STATUT

SZKOLYPODSTAWOWE]J
im. TADEUSZA KOSCIUSZKI

W

KROJCZYNIE

Podstawa prawna:

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg- Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn.
zm.);

Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektdrych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1534);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. r. w sprawie egzaminu
6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z p6zn. zm);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r.w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci 1
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwolen na indywidualny program Iub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajagcego do
publicznych przedszkoli, szkot 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 610);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003
r. nr 6 poz. 69 z pé6zZn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkdw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki
krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci 1 indywidualnego
nauczania dzieci 1 mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z p6zn. zm.)



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie

szczegbtowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223)



w
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

NAZWA SZKOLY.

§1.

Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Krojczynie jest szkola publiczng. Szkota
nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Krojczynie. Ustalona przez
szkole nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu.

Adres szkoly: Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Krojczynie, 87 — 610
Dobrzyn n.Wislg.

Organem prowadzacym szkote jest Miasto i Gmina w Dobrzyniu n.Wista.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy Delegatura we
Wloctawku ul. Okrzei 64, 87 — 800 Wloctawek.
Cykl ksztatcenia trwa 8 lat i sktada si¢ z dwdch etapow:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 - edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

Szkota prowadzi oddzial wychowania przedszkolnego dla dzieci sze$cioletnich przy czym

dopuszcza si¢ przyjecie dzieci 5- letnich na wniosek rodzicow w miar¢ wolnych miejsc.

Szkota organizuje w swojej strukturze oddziaty gimnazjalne.
Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym planem lekcyjnym.
(uchylony).
Uczniami szkoly sa w zasadzie dzieci zamieszkate w obwodzie okreslonym Uchwatg Nr
4/35/99 Rady Miejskiej Dobrzyn n.Wistg z dnia 12 marca 1999 r. Obwod szkoty obejmuje
miejscowosci:

Krojczyn,

Glewo,

Grochowalsk,

Kisielewo,

Krepa,

Szpiegowo,

Tulibowo.
Uczniami szkoly moga by¢ rowniez dzieci niezamieszkale w obwodzie szkoty, w miare
posiadania przez szkote wolnych miejsc.

§ 1a.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Tadeusza Ko$ciuszki w
Krojczynie;

2) ,,oddzialach przedszkolnych”- nalezy przez to zorganizowane w szkole oddziaty, do ktorych
uczeszczaja dzieci objete wychowaniem przedszkolnym;

3) ,,Dyrektorze Szkoly”- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Tadeusza Kos$ciuszki w Krojczynie;

4) ,,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekundow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem,;



5) ,radzie szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim” —
nalezy przez to rozumie¢ organy szkoty;
6) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki
w Krojczynie;
7) wuczniach” - nalezy przez to rozumieé¢ uczniow szkoty;
8) ,,zindywidualizowanej  $ciezce”-  nalezy przez to  rozumie¢  odpowiednio
zindywidualizowang $ciezk¢ realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezk¢ ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);
9) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddzial w szkole;
10) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;
11),,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium
Oswiaty w Bydgoszczy z delegaturg we Wioctawku;

12),,0rganie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming w Dobrzyniu nad
Wistg

13),,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA SZKOLY.

§ 2.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w odpowiednich
przepisach wykonawczych opracowanych na jej podstawie, Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz
Konwencji o Prawach Dziecka, a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, w
szczegolnosci:

1) zapewnia mozliwosci pobierania nauki zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi dziecka i ucznia;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania s$wiadectwa
ukonczenia szkoty;

3) umozliwia absolwentom dalsza nauke w kolejnym etapie edukacyjnym;

4) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w
ustawie Prawo oswiatowe, stosownie do warunkow szkoty i wieku dzieci oraz uczniow;

5) sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi i uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

6) umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej poprzez: realizowanie zagadnien programowych zwigzanych z wymieniong
wyzej tematyka oraz udzial w uroczystoSciach szkolnych, $rodowiskowych i
panstwowych;

7) (uchylony);

8) organizuje opieke nad dzie¢mi i uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do
szkoty. W przypadku koniecznos$ci zorganizowania w/w opieki zobowigzuje si¢ udzieli¢
porady informacyjnej rodzicom o wyborze odpowiedniej placowki dydaktyczno-
wychowawczej dla okreslonego przypadku niepetnosprawnosci. W przypadku niskiego
stopnia kalectwa szkota zapewnia pomoc poprzez: umozliwienie uczestnictwo w
zajeciach, pobierania nauki razem z réwiesnikami w danym oddziale tutejszej szkoty lub
indywidualnie w miejscu zamieszkania ucznia;



9) (uchylony);

10) umozliwia rozwijanie zainteresowan dzieci I uczniow poprzez: zajecia pozalekcyjne,
organizacje uczniowskie, kota zainteresowan itp.;

11) umozIliwia dzieciom i uczniom atrakcyjny i nowatorski proces nauczania i wychowania;

12) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka i ucznia przez prowadzenie przez nauczycieli
obserwacji pedagogicznych w celu diagnozowania rozwoju wychowankow;

13) zaprasza do oddziatu przedszkolnego, na zyczenie rodzicow i nauczyciela, specjalistow w
celu obserwacji dzieci z trudno$ciami — obserwacja w sytuacjach naturalnych;

14) zapewnia warunki umozliwiajace dzieciom osiggnigcie gotowosci szkolnej.

. Nauczanie i wychowanie ma na celu:

1) rozwijanie u dzieci i ucznidéw mitosci do Ojczyzny, poszanowania godla i symboli
narodowych, budzenie szacunku do polskiego dziedzictwa kulturowego, tradycji
narodowych, regionalnych i szkolnych;

2) zglebianie wiadomosci oraz krzewienie tradycji zwigzanych z patronem szkoty;

3) przygotowanie dzieci i ucznidow do wypekiania obowigzkéw obywatelskich, rodzinnych i
wspoéluczestnictwa w zyciu kraju w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji |
sprawiedliwo$ci oraz pomocy osobom niepetnosprawnym i chorym;

4) ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec problemoéw ochrony przyrody przez
upowszechnianie wiedzy ekologicznej;

5) przygotowanie dzieci i uczniow do rozumienia warto$ci wlasnego zycia i zdrowia oraz
przeciwdziatania wszelkim przejawom demoralizacji i patologii spoteczne;j;

6) rozwijanie kultury i sprawnosci fizycznej, ksztaltowanie nawykow sportu, turystyki i
aktywnego wypoczynku;

7) wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku.

3. (uchylony).

4.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkotly okreslana jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy cata dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

wspomagani przez pozostatych jej pracownikOw poprzez program wychowawczo -

profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb Srodowiska, skierowane do ucznidéw, rodzicow i
nauczycieli.

. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na dziecko,

aby lepiej radzito sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemdow, aby rozumiato siebie, umiato
wspotzy¢ z innymi 1 potrafito rowniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czuto si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

§ 2a.

1. Szkota wykonuje swoje zadania uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa.

2.

Opieke nad dzie¢mi i uczniami przebywajacymi W szkole podczas zaje¢ obowigzkowych

sprawuja nhauczyciele, podczas zaj¢¢ nadobowigzkowych nauczyciele, ktérym te zajecia
powierzono. W wyjatkowych przypadkach, gdy nauczyciel musi przerwaé zajgcia moze
powierzy¢ sprawowanie opieki nad dzie¢mi lub uczniami - nie dtuzej niz 5 min - woznej lub



sprzataczce szkolnej lub innemu pracownikowi szkoty. Jezeli nauczyciel musi przerwaé zajecia

na czas dtuzszy niz 5 min o fakcie tym musi powiadomi¢ dyrektora szkoty.

3. Uczniom nie uczestniczacym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych szkota zapewnia

zaj¢cia wychowawcze.

4. Dzieci uczeszczajace do oddziatu oraz uczniowie szkoty moga by¢ zwolnieni z zaj¢¢ tylko

osobiscie przez rodzicow.

5. Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidw, moze (za zgoda organu prowadzacego)

zawiesi¢ zajecia na czas okreslony, z powodu wystgpienia ztych warunkéw atmosferycznych lub

innych zdarzen, ktére mogg zagrozi¢ ich zdrowiu.

6. W przypadku gdy rodzice bgda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie

zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 5 szkola ma obowigzek zorganizowania zajeé

opiekunczo-wychowawczych.

7. Uczniowie przychodzacy i dojezdzajacy do szkoty oczekuja na zajecia na holu szkolnym pod

opicka nauczyciela $wietlicy. Pozostajacy na terenie szkoly po zajeciach obowigzkowych i

nadobowigzkowych uczniowie oczekujacy na dowoz przebywaja pod opiekg nauczyciela

swietlicy szkolnej, w swietlicy lub wyznaczonym przez tego nauczyciela miejscu.

8. Dzieci z oddzialu przedszkolnego odbierane sa od rodzicow lub od opiekunki z autobusu

szkolnego przez wyznaczonego przez dyrektora pracownika szkoty. Przekazuje on dzieci

nauczycielowi majacemu zajecia w oddziale przedszkolnym. Dzieci idace do domu, po

planowanych zajeciach odprowadzane s3a przez nauczyciela do szatni, badz czekaja z

nauczycielem na rodzicéw lub osoby upowaznione (petnoletnie) do odbioru na holu szkolnym. 9.

Nauczyciel lub wyznaczony pracownik pozostaje w szatni do momentu rozejscia si¢ wszystkich

dzieci. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odebranego z

oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobg. O godzinach przyprowadzania i

odbierania dzieci rodzice informowani sg na pierwszym spotkaniu z nauczycielem- rozpoczecie

roku szkolnego. Rodzice zobowigzani sg przestrzega¢ godzin przyprowadzania i odbierania
dzieci.

9. Wydanie dziecka osobie upowaznionej nastgpuje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢ wskazanego w tresci upowaznienia.

10. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow

11. Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel oddziatoéw
przedszkolnych lub $wietlicy ma obowigzek zatrzymac dziecko do czasu wyjasnienia sprawy.
W tym przypadku nalezy wezwa¢ drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inna osobg.
Jezeli jest to niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwac policje.

12. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po upltywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osobg upowazniong
do odbioru.

13. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicéw, osoby upowaznionej, nauczyciel powiadamia
wicedyrektora lub dyrektora szkoty, ktory ma prawo zawiadomi¢ o zaistniatym fakcie policje.

§ 2b.

1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) podawanie dziecku leku w
oddziale przedszkolnym odbywa si¢ tylko na pisemny wniosek rodzicow.



N

6.

7.

8.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust.1 rodzice zobowigzani sg do
przedstawienia za§wiadczenia lekarskiego okreslajacego nazwe leku, dawke, czestotliwose
podawania oraz okres leczenia.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane zadne zabiegi lekarskie, poza
udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia dziecka) szkota powiadamia
rodzicéw i wzywa pogotowie ratunkowe.

Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu
przybycia rodzicow przebywaja z nim pracownicy Szkoly (nauczyciel lub dyrekto).

§ 2c.

. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania uczniOw na poczatku roku

szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna,
pracownia komputerowa itd.).

Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty petnione sa dyzury
nauczycielskie.

. Ze wzgledu na fakt, iz dzieci oraz uczniowie w czasie przerw moga przebywac na swiezym

powietrzu (jesli pozwalajg na to warunki atmosferyczne) dyzury pelnione s3 zard6wno w
budynku szkoty jak i na terenie przed szkola.

. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla zarzadzenie

dyrektora szkoty, czas pelnienia dyzuréw okresla harmonogram dyzuréw nauczycielskich
opracowany na dany rok szkolny.

. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego

nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowac na niebezpieczne 1 zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidow 1 dzieci zachowania (agresywne postawy wobec kolegow,
bieganie, siadanie na porgczach schodow, parapetach okiennych);

3) dbania, by uczniowie 1 dzieci nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, lawek

1 innych urzadzen 1 dekoracji szkolnych;

4) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoly- w szczegdlnosci w toaletach i

szatniach sportowych;

5) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa osoby

dyzurujace;j.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw

miedzylekcyjnych.

Nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach noszacych

znamiona przestepstwa lub stanowigcych =zagrozenie dla zdrowia lub zycia 0s6b
przebywajacych na terenie szkoty.

9. Ze wzgledu na bezpieczenstwo oséb stanowigcych spolecznos¢ szkolng, na terenie szkoty

obowigzuje zakaz przebywania os6b nieupowaznionych.



§ 2d.

. W salach gimnastycznych i na boiskach nauczyciel prowadzacy zajgcia musi:

1) sprawdzaé sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

2) zadbac o dobrg organizacje zaj¢c;

3) zadbac o zdyscyplinowanie uczniow;

4) dostosowac¢ wymagania i formg¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

5) podczas ¢wiczen na przyrzadzie uczniowie muszg asekurowani przez nauczyciela

6) nie wolno wydawac dzieciom (bez obecnos$ci nauczyciela) cigzkich i ostrych sprzgtow.

. W czasie zaj¢¢ ruchowych nalezy zwracaé specjalng uwage na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolnos$ci organizmu uczniéw dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim zakresie
intensywnosci 1 trudnosci.

. Uczestnicy zaje¢ uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinni by¢ zwolnieni
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistnialtym fakcie nalezy
powiadomi¢ rodzicow.

. Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

. Stan techniczny i przydatnos$¢ urzadzen i sprzetu sportowego powinny by¢ sprawdzane przed
kazdymi zaj¢ciami.

§ 2e.

. Sprawowanie opieki nad dzie¢mi i uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkotg¢ podejmuja nauczyciele, wychowawcy wraz z
przedstawicielami trojek klasowych.

. Kazde wyjscie klasy/grupy dzieci lub ucznidéw poza teren szkoty uzgadniane jest z
dyrekcja szkoty 1 wpisane do zeszytu wyjs$¢ znajdujacego si¢ w dyzurce szkolne;j.

. Przy organizacji zaj¢¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundéw oraz sposob
zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego,
stan zdrowia 1 ewentualng niepetnosprawnos¢ os6b powierzonych opiece szkoty lub placowki,
a takze specyfike zaje¢, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac.

. Na udzial w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach
zaj¢¢ lekeyjnych nauczyciel musi uzyskac zgode rodzicow uczniow.

. Wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki’’.

. Nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych.

. Opiekunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba petnoletnia

(po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty).

. Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym regulaminem
wycieczek.

§ 2f.

. Nauczyciel sprawuje opieke indywidualng przez ciggly kontakt z uczniami oddziatu
przedszkolnego, klas | - Ill, podczas lekcji i przerw migdzylekcyjnych. Sprawuje opieke nad
uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow: ruchu, stuchu, wzroku
poprzez wilasciwy dobor miejsca w sali, utrzymanie kontaktu z lekarzem i pielegniarka
szkolng, w miar¢ potrzeby kierowanie do specjalistycznych przychodni lekarskich,
zapobieganie poglebianiu si¢ schorzen narzadéw ruchu, poprzez organizowanie gimnastyki
korekcyjno — kompensacyjnej.
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2. Opieke pielegniarska nad uczniami sprawuje pielegniarka NZOZ w Grochowalsku, na
zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach.

§2¢g.

1. Za zapewnienie tadu i1 porzadku w obiektach szkolnych odpowiedzialni sg pracownicy
pedagogiczni 1 pracownicy obstugi, a wszelkie zagrozenia, awarie i nieprawidtowosci
nalezy zglasza¢ dyrektorowi szkoty.

2. Dla wszystkich pracownikow organizowane sg obowigzkowe szkolenia bhp i p.poz..

3. Po kazdej przerwie w zajeciach szkolnych trwajacej ponad dwa tygodnie przeprowadza
si¢ przeglady stanu bezpieczenstwa obiektu szkolnego oraz przeglady wynikajace
z obowiazujacych przepiséw prawa budowlanego.

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania we wspotpracy z rodzicami, organizacjami spotecznymi
1 kulturalnymi oraz stowarzyszeniami wspierajacymi dziatalno$¢ lekcyjna, pozalekcyjna
I pozaszkolna.
2. Caloksztalt zadan wychowawczych realizowanych przez szkole ujety jest w szkolnym programie
wychowawczo- profilaktycznym uchwalonym przez Rade Pedagogiczna w porozumieniu
z Radg Rodzicow.

§ 4.

1. Dla zapewnienia realizacji celow i zadan szkoly oraz zabezpieczenia potrzeb
edukacyjnych uczniéw utworzone sg zespoly nauczycielskie.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w jednym oddziale tworza zespoty. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy zespotu, ktoérym jest wychowawca danego oddziatu.
3. Do zadan zespotoéw nalezy:
1) ustalenie 1 przedstawienie dyrektorowi szkoly programu wychowania przedszkolnego 1
programdw nauczania oraz ich modyfikowanie w miare potrzeb;
2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej 1 spolecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy I- 111,

b) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéow klas IV- VIII oraz ucznidow oddzialow
gimnazjalnych,

c¢) materialow ¢wiczeniowych,

2a) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy
wyborze podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 materiatéw ¢wiczeniowych dla
ucznidow niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

3) monitorowanie realizacji podstawy programowej;

4) diagnozowanie potrzeb i mozliwosci uczniow;

5) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) analiza efektow ksztalcenia i wychowania;

7) planowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8) wymiana doswiadczen nauczycielskich;

9) wspotpraca z rodzicami,
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10) organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych i poza szkolnych, konkursow;

11) doradztwo metodyczne dla nauczycieli rozpoczynajacych prace;

12) diagnozowanie osiggnie¢ uczniow;

13) inne zadania wynikajace z potrzeb uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

4. Przewodniczacy zespohu sktada sprawozdanie z dziatalnosci zespotu dwa razy w roku szkolnym

na posiedzeniu rady pedagogicznej.

5W celu ukierunkowania realizacji zadan szkoty moga by¢ tworzone inne zespotly

nauczycieli dorazne i state.

6. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3 pkt
2 1 2a, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrgcznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatlach w danym roku
szkolnym — po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materialdow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupeli¢ zestaw podrecznikoéw lub materialdow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

8. Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub
materialdow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.

ROZDZIAL 111
ZASADY OCENIANIA W SZKOLE

§5.

1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie w szkole musi by¢ zgodne z przyjetymi ponizej
ogblnymi zasadami.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli stanu
wiedzy i1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w odniesieniu do:
1) wymagan okre$lonych w postawie programowe] ksztatcenia ogodlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danej danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w statucie szkoty.

5. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Oceny klasyfikacyjne uzyskane przez ucznia w:

1) pierwszym okresie sg ocenami §rodrocznymi;
2) drugim okresie sg ocenami rocznymi (koncowymi).
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6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz 0
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji I metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych oraz §rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, prowadzone
wedhug skali w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnos$ciach ucznia w nauce;

7) szczegdtowe zasady i sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow.

8. Do sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia naleza:

1) réznorodne formy wypowiedzi ustnych;
2) roznorodne formy wypowiedzi pisemnych;
3) prace domowe;
4) prace ucznia wykraczajace poza obowigzujacy program i rozwijajace jego uzdolnienia i
zainteresowania;
5) udzial w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach,
6) badanie wynikOw nauczania;
7) w zakresie wychowania fizycznego:
a) sprawdziany sprawnosci psychomotorycznej,
b) ocena wysitku wktadanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych z zajec,
C) systematycznos¢ udziatlu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizycznej,
8) w zakresie muzyki, techniki, plastyki i informatyki:
a) ocena prac uczniow wykonanych podczas zajeé,
b) ocena wysitku wktadanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych z zajec.

9. O ilosci i wyborze poszczegolnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci decyduje

10.

prowadzacy zajecia edukacyjne, z uwzglednieniem zapisoéw ust. 10 i 11.

O planowanych pracach klasowych, sprawdzianach i innych formach kontroli wiedzy,
obejmujacych szerszy materiat nauczania (wigcej niz trzy ostatnie tematy lekcyjne) oraz o
ich zakresie prowadzacy zajecia informuje uczniow co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem.
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. W ciaggu dnia moze si¢ odby¢ jeden, a w tygodniu nie wiecej niz dwa sprawdziany wiedzy dla
ucznia, o ktérych mowa w ust. 10.

. Sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 10, moze nie pisa¢ uczen, ktory byl nieobecny przez
dluzszy czas (co najmniej jeden tydzien), a jego nicobecnos$¢ jest usprawiedliwiona. Jezeli
taki uczen podejmuje si¢ pisania sprawdzianu, ocena jest wpisywana do dziennika.

. W przypadku otrzymania ze sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 10, oceny niedostatecznej o

ewentualnej poprawie (terminie i formie) decyduje nauczyciel.

Formg biezacej kontroli wiedzy jest kartkowka, obejmujgca zakres treSciowy ostatnich

dwoch — trzech tematow lub inny waski zakres materiatu. Kartkdwka nie musi by¢ wezesniej

zapowiadana. Kartkéwki moze nie pisa¢ uczen, ktory zgtosit nieprzygotowanie na poczatku
lekcji, a nauczyciel uznat zasadno$¢ zgloszenia.

Uczen ma prawo do zglaszania nieprzygotowania do zaj¢¢, bez podania przyczyny, CO

zwalnia go od odpowiedzi ustnej lub pisemnej z biezacego materiatu:
1)dwa razy w okresie, jezeli lekcje z danego przedmiotu sg w tygodniu dwa razy lub

czesceiej;
2)jeden raz w okresie, jezeli lekcje z danego przedmiotu sg jeden raz w tygodniu.

Pod okresleniem nieprzygotowanie do zaj¢c¢ nalezy rozumieé takze wszelkie braki, np. brak

zadania, zeszytu, przyborow geometrycznych, stroju sportowego itp.

Konsekwencja przekroczenia limitu nieprzygotowan bez waznej uzasadnionej przyczyny jest

otrzymanie oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

Uczen, co do ktorego zachodzi podejrzenie, iz §wiadomie unika lekcji z danego przedmiotu,

traci prawo do zgloszenia nieprzygotowania.

.Nieprzygotowanie uczen zgtasza nauczycielowi na poczatku lekcji.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie

uzyskania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny s3 jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika lekcyjnego/e-dziennika;

Sprawdzone 1 ocenione prace uczniow przekazuje si¢ do wgladu uczniom, w czasie zajec

edukacyjnych, na ktoérych nauczyciel omawia je (ogolnie) z odwotaniem do zakresu tresci,

ktore obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnos$ci, na ktore

napotkali uczniowie oraz udzieleniu wskazoéwek w jaki sposdb poprawi¢ swojg prace i w

jaki sposob nalezy dalej si¢ uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

25. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wihasna praca.
26. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktérym nauczyciel udostepniat

217.

sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie — obowigzkiem
nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i krétkie jej omowienie z
uczniem.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu z
nauczycielem uczen zwraca pracg nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.
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Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane rowniez rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:
1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow, ktére odbywaja si¢ zgodnie z
harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;
2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicéw
ucznia po wcezesniejszym umowieniu si¢ rodzicow z nauczycielem na spotkanie.
Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnos$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemnag
praca swojego dziecka zwraca ja nauczycielowi.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.
Uzasadnienie to powinno nastagpi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie
najkrotszym po wniesieniu prosby.
Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowigzek:
1) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;
2) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc;
W przypadku uzasadniania rocznych i $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciel
powinien odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych rocznych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu roéwniez
dokumentacje¢ dotyczaca:
1) egzaminu Kklasyfikacyjnego;
2) egzaminu poprawkowego;
3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub
4) inng dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia.
Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust.
34 odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektor szkoty, ktory nalezy ztozy¢ w
sekretariacie szkoty, w godzinach pracy sekretariatu.
Dyrektor szkoty wskazuje czas 1 pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji , o ktorej mowa w ust. 34. Dokumentacja ta
udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty lub w
obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoly nauczyciela.
. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa w ust.
34 odbywa si¢ nie pdzniej niz 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku.

§ Sa.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie
opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetiajgcej warunki, o ktorych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy Prawo
oSwiatowe, z zastrzezeniem ust. 3.
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W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, o ktorych mowa w ust. 1, 2
1 3, ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole nastgpuje na podstawie
rozpoznania jego potrzeb i mozliwosci przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w
szkole,

. Dla ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego dostosowuje si¢
wymagania edukacyjne do jego potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych na podstawie tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawno$é, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji zajg¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, ma
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

. Do opinii lekarza rodzic zobowigzany jest dotaczy¢ podanie do Dyrektora szkoty z prosba o

zwolnienie z wyzej wymienionych zajec.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub

informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej (koncowej) oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"
albo "zwolniona".

. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni
specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 9 moze rowniez nastagpi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,
,,ZWolniona”.

§ 5b.

Ocenianie biezace i klasyfikacyjne

1.

O biezacych postgpach w nauce oraz zachowaniu rodzice ucznia sg informowani poprzez
odnotowywanie ocen z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania w zeszycie,
dzienniczku ucznia lub telefonicznie. Systematyczne informowanie o biezgcych postepach w
nauce oraz zachowaniu pozwala uczniowi na podejmowaniu wilasciwych dziatan w celu
uzyskania satysfakcjonujgcych wynikow.
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2. Uczniowi, ktéry otrzymat ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu - w ramach biezacego
oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych - przysluguje jednorazowo prawo do jej poprawienia w
terminie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, nie dluzszym
jednak, niz 14 dni. Uzyskana ocena jest wpisywana w dzienniku lekcyjnym/ e- dzienniku
obok oceny wczesniej uzyskanej przez ucznia.

3. W klasach | - III w biezacym ocenianiu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze
stosowac symbole okreslone szczegdétowo w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

4. Osiagniecia ucznidow odnosza si¢ do umiejetnosci, np. czytanie glosne, ciche, mowienie,
pisanie, liczenie, a nie do poszczegdlnych rodzajow edukacji. Odniesienie symboli do
umiejetnosci, a nie do rodzajow edukacji wynika ze specyfiki edukacji wezesnoszkolne;.

5. Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu
miesigca stycznia, ktory poprzedza tydzien, w ktorym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie zimowe
ogltoszone przez MEN na dany rok szkolny.

6. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu wedtug skali okreslonej w § 5b ust.
11 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w klasach IV- VIII
oraz w Kklasach I-III ustaleniu opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania z wylaczeniem religii, z ktorej ocena klasyfikacyjna jest wystawiana wedtug skali
okreslonej w § 5b ust. 11 statutu.

7. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacja koncowa w klasie programowo najwyzszej sktada si¢ z rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo
najwyzszej, rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania ustalonej w klasie programowo najwyzsze;.

9. W klasach | - III érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi. W klasach ty ustala si¢ jedng roczng oceng
klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jedng roczng ocene¢ klasyfikacyjng z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oaz roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

10. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 9,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu
wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatlcenia ogoélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

11. Biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oddziatach gimnazjalnych ustala si¢ w
stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy —2;
6) stopien niedostateczny — 1.

12. Szczegotowe kryteria ocen zgodne z wymaganiami edukacyjnymi realizowanego programu
nauczania opracowuje nauczyciel 1 na poczatku kazdego roku szkolnego informuje o nich
ucznidéw oraz rodzicow.
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W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej oraz oddziatach gimnazjalnych znakéw .+ (plus) i ,,-,, (minus) W
odniesieniu do ocen: 4 — dobry i 3 — dostateczny, znaku ,,+,, w odniesieniu do oceny 2 —
dopuszczajacy i znaku ,,-,, W odniesieniu do oceny 5 — bardzo dobry. Oceny ze znakiem
»T (plus) lub ,,-,, (minus) odpowiadaja ocenom:

1)minus bardzo dobry (-5): 4,75;

2) plus dobry (+4): 4,50;

3)minus dobry (-4): 3.75;

4)plus dostateczny (+3): 3,50;

5)minus dostateczny (-3): 2,75;

6) plus dopuszczajacy (+2): 2,50.

Oceng S$rodroczng ustala nauczyciel na podstawie co najmniej trzech ocen biezacych
uzyskanych z przedmiotéw, ktorych tygodniowy wymiar godzin wynosi od jednej do dwdch
godzin, a pozostatych przedmiotow ilo$¢ ocen powinna by¢ wyzsza, niz trzy.
Oceng roczng ustala nauczyciel na podstawie oceny Srodrocznej oraz CO najmniej trzech ocen
biezacych uzyskanych z przedmiotéw, ktorych tygodniowy wymiar godzin wynosi od jednej
do dwoch godzin, a pozostatych przedmiotéw ilos¢ ocen powinna by¢ wyzsza, niz trzy.
Ocena roczna/ srodroczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych.

Oceny biezace oraz $rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegdlne zajecia edukacyjne.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ Se.

. Uczen oddziatu gimnazjalnego jest zobowigzany zrealizowaé projekt edukacyjny, ktory

podlega ocenianiu wedlug odrebnych zasad.

Projekt jest planowanym przedsigwzigeciem edukacyjnym realizowanym przez zespot uczniow
przy wsparciu nauczyciela, majagcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu z
zastosowaniem roéznorodnych metod.

Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ tre$ci nauczania okreslonych w podstawie programowej
poszczegbdlnych przedmiotow badz wykracza¢é poza te tresci albo mie¢ charakter
interdyscyplinarny.

Dyrektor szkoty, na pisemny umotywowany wniosek rodzicéw w uzasadnionych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu.

Uczen zwolniony przez dyrektora na wniosek rodzicow z realizacji projektu edukacyjnego
uzyskuje promocje do klasy wyzszej lub konczy szkote. Na §wiadectwie ukonczenia szkoty w
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miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wklad ucznia w realizacje projektu wpisuje si¢
,»zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Celem projektu jest ksztalcenie u uczniow:

1) odpowiedzialno$ci za wlasne postepy;

2) podejmowania grupowych pomystow;

3) umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet;

4) rozwigzywania probleméw w tworczy sposob;

5) umiejetno$ci stosowania teorii w praktyce

. Realizacja projektu ma na celu:

1) rozw0j samoorganizacji 1 kreatywnosci;
2) przygotowanie do publicznych wystapien;
3) nauke samodzielno$ci i podejmowania aktywnosci,

. Projekt jest samodzielnie realizowany przez ucznidéw pod opieka nauczyciela. W trakcie

realizacji projektu uczen / uczniowie moga korzystaé z pomocy ekspertow z zewnatrz lub
innych nauczycieli.

9. Dyrektor po zasigegnigciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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1) zadania nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 2;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposob prezentacji przez uczniéw rezultatow projektu edukacyjnego;

4) sposob podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidlowej realizacji projektu edukacyjnego.

Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego, w ktéorym uczniowie rozpoczng
realizacje projektu edukacyjnego, informuje ucznidéw i ich rodzicow o warunkach realizacji
projektu, o ktorych mowa w ust. 9.

Ocena za wklad pracy ucznia w realizacj¢ projektu jest oceng opisowa.

Przy wystawianiu oceny nauczyciel uwzglednia samoocen¢ ucznia i oceng jego pracy przez
zespol, a takze opinie pozyskane od odbiorcow projektu np. wyniki ankiet, dyskusji.

Temat projektu oraz ocen¢ opisowa uzyskang przez ucznia za wktad pracy w realizacje¢ tego
projektu wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Kryteria oceniania zachowania ucznia zawarte w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania
uwzgledniaja jego udzial w projekcie.

Ocena za wktad pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoly.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota w miare mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupehienia brakéw poprzez:

1)wlaczenie ucznia do zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych w II pdtroczu biezacego roku
szkolnego;

2)otoczenie ucznia pomocg indywidualna;

3)udziat w programie naprawczym. O formach i terminach dotyczacych realizacji tego
programu nauczyciel lub wychowaweca klasy powiadamia ucznia i jego rodzicow.
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§5d.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickng mowe ojczysta;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Oceniajac zachowanie ucznia bierze si¢ pod uwage nie tylko postawe ucznia w szkole, ale i
poza nig, w tym réwniez W godzinach pozalekcyjnych.
. Oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oraz w
oddziatach gimnazjalnych, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
. Srédroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy po uzyskaniu opinii
nauczycieli i uczniéow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw wychowawca ustalajacy ocen¢ zachowania powinien jg
uzasadnic.
. Oceng zachowania uczniow ustala si¢ wedlug ponizszych kryteriow:
1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a)

wyrdznia si¢ wzorowa postawg wobec obowigzkow szkolnych (odrabia zadania
domowe, ma potrzebne pomoce, strdj sportowy, w czasie uroczysto$ci szkolnych
ubrany jest w stroj galowy, itp.),

b) jest zdyscyplinowany i obowigzkowy,

c)

d)
e)

f)
9)

wyrdznia si¢ samodzielno$cia, inicjatywa 1 twdrcza postawa, sam angazuje si¢ w zycie
klasy, szkoty 1 srodowiska lokalnego,

godnie reprezentuje szkote (m. in. W konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych), dba o jej dobre imig,

bierze udzial organizowaniu imprez szkolnych, akcji 1 zbidrek charytatywnych,
aktywnie angazuje si¢ w dziatania samorzadu uczniowskiego,

przejawia troske o mienie szkoty, wtasnos$¢ spoteczng i prywatna,

h) jest kolezenski, odpowiedzialny, prawdoméowny, zyczliwy, chetny do pomocy, pomaga

i)
)

K)

stabszym,

SW0ja postawa stara si¢ przeciwstawic przejawom zta i przemocy,

prezentuje wysoka kulture osobista, szanuje innych, dba o kulture jezyka (nigdy nie
uzywa wulgaryzmoéw 1 stow powszechnie uznawanych za obrazliwe, zawsze stosuje
zwroty grzecznosciowe wobec wszystkich pracownikoéw szkoty),

nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spo6znia si¢ na zajecia bez uzasadnione;j

przyczyny,
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2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) wyroznia si¢ bardzo dobrym stosunkiem do obowigzkoéw szkolnych (jest bardzo
dobrze przygotowany do lekcji, odrabia zadania domowe),

b) angazuje si¢ w zycie klasy, szkoly i sSrodowiska lokalnego,

C) bierze udziat w organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbidrek charytatywnych,

d) angazuje si¢ w dziatania samorzadu uczniowskiego,

e) godnie reprezentuje szkole (m. in. w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych), , dba o jej dobre imig,

f) jest rzetelny, prawdomowny, zdyscyplinowany, godny zaufania, kolezenski, zyczliwy,
chetny do pomocy,

g) swoja postawg stara si¢ przeciwstawiaé przejawom zta i przemocy,

h) prezentuje wysoka kulturg osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka,

1) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spoznia si¢ na lekcje.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) rzetelnie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych (jest dobrze przygotowany do lekcji,
prawie zawsze ma odrobione zadania domowe),

b) uczestniczy w zyciu klasy i szkoly, czesto jednak bez wiasnej inicjatywy- oczekuje
polecen 1 wskazowek,

C) stosuje zasady dobrego wychowania, wykazuje wlasciwg postawe wzgledem
nauczycieli, pracownikoéw szkoty, kolezanek i kolegow,

d) jest kolezenski, zyczliwy, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdomowny, nie jest
obojetny na zto, chetnie pomaga innym, dba o kulture jezyka,

e) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia si¢ wigcej niz 3 razy w
okresie.

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) wypelnia podstawowe obowigzki szkolne,

b) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoly lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela,

C) poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolezanek i kolegow- kultura osobista
raczej nie budzi zastrzezen, na og6t stosuje si¢ do polecen 1 uwag dotyczacych jego
postawy i zachowania,

d) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia si¢ wigcej niz 5 razy w
okresie.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych (nie przygotowuje si¢ do
lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen
niedostatecznych),

b) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

€) niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
wobec kolezanek 1 kolegow,

d) charakteryzuje si¢ niskg kulturg osobista,

e) opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 30 godzin w okresie, bardzo czgsto sig
spdznia,

f) niszczy ztosliwie mienie szkolne,

g) ulega natogom (np. pali papierosy).

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje negatywny stosunek do obowigzkow szkolnych (nie przygotowuje si¢ do
lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen
niedostatecznych, wysSmiewa uczniéw, ktorzy si¢ ucza),
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opuscil bez usprawiedliwienia wigcej niz 30 godzin w potroczu, czgsto sie spoznia,
nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

nagannie zachowuje si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz wobec
kolezanek 1 kolegow - charakteryzuje si¢ brakiem kultury osobistej, jest arogancki,
agresywny, wulgarny,

ma demoralizujacy wptyw na innych uczniow,

niszczy mienie klasy i szkoty,

dokonuje innych negatywnych dziatan - dopuszcza si¢ powaznych uchybien poza
szkotg np. kradziez, chuliganstwo, rozpowszechnianie narkotykow, rozbdj,

ulega nalogom (pali papierosy, zazywa srodki odurzajace, pije alkohol).

8. Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni
specjalistycznej).

10. W Kklasach 1 - III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia sg ocenami
opisowymi.

11. Podstawa przy ocenianiu zachowania ucznia klasy I - III jest w szczeg6lnoSci:

1) funkcjonowanie w srodowisku szkolnym uwzgledniajace czynniki:

a)

b)

pozytywne — pracuje systematycznie, jest wytrwaly, samodzielny, przezwyci¢za
trudno$ci w nauce, gromadzi dodatkowe materiaty potrzebne do zaje¢ 1 umiejgtnie je
wykorzystuje, rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia, aktywnie uczestniczy w
zajeciach dydaktycznych, chetnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty, systematycznie i
punktualnie uczgszcza na zajecia szkolne, dba o estetyke, tad i porzadek w otoczeniu,
szanuje sprzet szkolny,

negatywne — spoznia si¢ na lekcje, przeszkadza nauczycielowi i kolegom w pracy, nie
bierze aktywnego udziatu w lekcji, nie przestrzega tadu i porzadku w miejscu pracy,
niszczy sprzet szkolny, nie interesuje si¢ 1 nie uczestniczy w zyciu klasy

1 szkoty,

2) respektowanie zasad wspotzycia spolecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych
uwzgledniajace czynniki:

a)

b)

pozytywne — stosuje formy grzecznosciowe w stosunku do nauczycieli, kolegow,
pracownikow szkoly i innych osob, jest zyczliwy, uczynny kolezenski 1 kulturalny,
pomaga stabszym, szanuje prace innych, przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole |
poza nia,

negatywne — jest niekolezenski, niezyczliwy, agresywny, wulgarny, arogancki,
wymusza pienigdze lub inne przedmioty, kradnie, wagaruje, nie stosuje form
grzecznosciowych w stosunku do kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

12. W klasach I — III ocena biezgca zachowania wyrazona jest w formie opisowej lub przy
pomocy symboli okreslonych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§ Se.

1. O przewidywanej ocenie $rodrocznej i1 rocznej zachowania wychowawca informuje uczniow
na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
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O przewidywanej ocenie nagannej zachowania wychowawca informuje pisemnie (za
poswiadczeniem) rodzicdw ucznia miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Na miesigc przed $rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sa obowigzani
poinformowaé¢ ucznia o przewidywanej dla niego $rodrocznej lub rocznej ocenie
niedostatecznej z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych badz zagrozeniu nieklasyfikowaniem.
Na miesigc przed $rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca informuje pisemnie rodzicéw ucznia o przewidywanej dla niego
srodrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej badz zagrozeniu nieklasyfikowaniem z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Rodzic potwierdza fakt zapoznania si¢ z przewidywang oceng niedostateczng wtasnorgcznym

podpisem. Jezeli rodzic nie stawi si¢ w wyznaczonym terminie w szkole, woéwczas taka
informacja zostaje przestana listem poleconym.

. Na co najmniej 7 dni przed srédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej nauczyciele informuja uczniéow 0 przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z
zaj¢¢ edukacyjnych i wpisujg je otowkiem do dziennika lekcyjnego.

Na tydzien przed $rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy informuje rodzicéw na pismie o przewidywanych dla niego
$§rodrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej srodrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

. Zapoznanie si¢ z wykazem przewidywanych ocen rodzic potwierdza wlasnorgcznym

podpisem.

. Uczen, ktorego nie satysfakcjonuje przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych (lub ocena srddroczna, jezeli dane zajecia edukacyjne odbywaja si¢ tylko w

pierwszym okresie 1 ocena srodroczna jest rownoczesnie oceng roczng) moze zwrocic si¢ do

Dyrektora szkoly, za posrednictwem rodzicéw, z pisemng prosba o przeprowadzenie

egzaminu sprawdzajgcego wraz z uzasadnieniem tej prosby:

1) podanie moze by¢ zlozone w ciggu trzech dni od dnia, w ktorym uczen zostat
poinformowany o przewidywanej ocenie,

2) egzamin sprawdzajacy musi odby¢ si¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej,

3) do egzaminu sprawdzajagcego moze przystapi¢ uczen, ktdory nie ma nieobecno$ci
nieusprawiedliwionych,

4) do egzaminu sprawdzajacego obowigzuje zakres materiatu z catego roku (w przypadku
zaj¢¢ prowadzonych przez jeden okres - z calego okresu).

. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly, w sktad

ktorej wchodza:

1) Dyrektor szkoty;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czlonek
komisji.

. Egzamin sprawdzajacy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz z czg$ci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zajec¢

technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujgcy W oparciu 0

wymagania programowe 1 kryteria oceny, o ktérg zabiega uczen, a zatwierdza Dyrektor

szkoty.
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Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy informacje o:
1) sktadzie komisji;
2) terminie egzaminu;

3) pytaniach egzaminacyjnych;
4) wynikach egzaminu;

5) ocenie ustalonej przez komisje.

Do protokotu zalacza si¢ prace ucznia oraz zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

Ocena ustalona na egzaminie sprawdzajagcym jest ostateczna i odwotanie od niej nie
przystuguje.

Uczen, ktory zostal dopuszczony, a nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego lub nie
spelnil wymagan edukacyjnych na oceng, o ktéra si¢ ubiegal, otrzymuje roczng ocene
klasyfikowania, ktora nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca
wspolnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym
Samorzadu Uczniowskiego, w obecnos$ci zainteresowanego ucznia, ponownie ustalaja
ocen¢ zachowania. Przy ustalaniu nalezy wziag¢ pod uwage argumenty ucznia lub jego
rodzicow, dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiggni¢¢ pozaszkolnych
ucznia.

Dyrektor szkoly wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analize zasadnoS$ci
przewidywanej oceny zachowania w oparciu o argumentacje¢ wychowawcy z odwotaniem
do kryteriow ocen zachowania, w terminie 3 dni roboczych od dnia wplynigcia pisemnych
zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

Dyrektor szkoly moze powolaé zesp6l nauczycieli uczacych dany oddzial, do ktérego
uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniéw
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowe] analizy
proponowanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest
przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywang
ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie
przeprowadzonej w ww. zespole.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera:

1) imiona 1 nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocene¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy osob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy
zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.
Whiosek, o ktorym mowa w powyzszych ustepach moze takze ztozy¢ rodzic ucznia.
Ustalenie ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania musi nastgpi¢ najpozniej na
jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

§ 6.

Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
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przeznaczonego na te zajecia- odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

whniosek jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, zajgcia
artystyczne, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. W
dokumentacji szkolnej uczniowi z tych zaje¢ edukacyjnych wpisuje sie: ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala

si¢ oceny zachowania.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec¢

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Po uzgodnieniu terminu wychowawca sporzadza notatke stuzbowa, ktérg przekazuje

Dyrektorowi szkoty. Uczen i jego rodzic potwierdzajg podpisem na notatce, ze znana jest im

data egzaminu.

Zagadnienia egzaminacyjne/zadania praktyczne pisemne i ustne, przygotowuje komisja

przedmiotowa powolana przez Dyrektora 1 przekazuje dyrektorowi szkoly w terminie do 5

dni od rocznej klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.

Stopien trudnosci egzaminacyjnych zagadnien/zadan praktycznych powinien by¢ rozny i

odpowiada¢ poszczegdlnym kryteriom ocen.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel/ komisja ustala

ocene wedtug skali zawartej w § 5b ust. 11 statutu.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i ust. 4 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora szkoty

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku

szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych , z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow -

rodzice ucznia.
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. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

Do protokolu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego).. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”, co traktowane jest tak, jak ustalenie oceny niedostateczne;.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.
Uczen, ktory nie stawil si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 6a.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 6a.

Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
uzyskana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno — wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa lub

kryteriami oceniania zachowania dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkotly

powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, z
zastrzezeniem ust. 3, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow, w
przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 8.1, przeprowadza si¢ nie po6zniej niz W terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami.
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W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty lub jego zastgpca — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty lub jego zastgpca — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
Klasie,
d) pedagog.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1 lit b oraz pkt 1 lit b, moze by¢ zwolniony z udziatu

7.

w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
(poczawszy od klasy IV oraz w oddziatach gimnazjalnych).

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona 1 nazwiska cztonkow komisji),
c) termin sprawdzianu,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkoéw komisji),
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
¢) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokdét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace

10

11.

ucznia 1 zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia (zwigzla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa

w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej; w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.
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§7.

Promowanie

1.

2.

9.

Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- 11l na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub

2) rodzicéw ucznia, po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek

wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

. Uczen poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz uczen oddzialéw gimnazjalnych

otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych uzyskatl oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego
z zastrzezeniem § 8 ust. 9.

. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia

niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 8 ust. 9.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oraz w oddziatach gimnazjalnych uczen, ktory

w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4.75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje $wiadectwo szkolne
promocyjne z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/

koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy
szkote z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskatl koncowe oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego (w przypadku uczniow

oddzialéw gimnazjalnych).

11. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

12. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase i

przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klasg powtarza.
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13. Uczen klasy III gimnazjalnej, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej w

roku szkolnym 2017/ 2018 powtarza t¢ klas¢ i przystepuje do egzaminu gimnazjalnego roku
szkolnym, w ktérym t¢ klas¢ powtarza.

14. Uczen klasy Il gimnazjalnej, ktory nie otrzymat w roku szkolnym 2017/ 2018 promoc;ji do

klasy III gimnazjalnej, z dniem 1 wrze$nia 2018 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoly
podstawowej.

15. Uczen klasy III gimnazjalnej, ktory nie ukonczyt szkoty w roku szkolnym 2018/ 2019,

z dniem 1 wrze$nia 2019 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoty podstawowe;.

§ 8.

Egzaminy poprawkowe.

1

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz w oddziatach gimnazjalnych, uczen, ktory w

wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych Iub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy wyznacza si¢ tylko do ocen rocznych w danym roku szkolnym. W

przypadku gdy uczen kwestionuje oceng klasyfikacyjng §rodroczng nie wyznacza si¢ egzaminu
poprawkowego.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz z cze¢$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly. W skiad

komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek

komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze byé zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy W

szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkoéw komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia (zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna (z

zastrzezeniem § 6a ust. 11.).

§ 8a.

Egzamin 6smoklasisty oraz egzamin gimnazjalny

1.

Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej i ma na celu sprawdzenie w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania.

W Kklasie trzeciej gimnazjalnej jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wymagania ustalone
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.

W szczegblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci ucznia,
za zgoda dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, odpowiednio egzamin ésmoklasisty
czy egzamin gimnazjalny moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

Terminy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty oraz egzaminu gimnazjalnego:

1) termin glowny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym:

1) nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub przerwat
ten egzamin- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie
dodatkowym;

2) nie przystgpit do egzaminu gimnazjalnego czy jego czeSci lub przerwal egzamin-
przystepuje do niego (do poziomu odpowiedniej czesci) w terminie dodatkowym.

. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwia uczniowi

przystapienie do egzaminu Osmoklasisty badZz egzaminu gimnazjalnego w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu z danego
przedmiotu (przedmiotow) w przypadku egzaminu d6smoklasisty badz do danej czgSci
egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace

przedmioty obowigzkowe:
1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021:
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;
¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wtoski)- w trzecim dniu egzaminu;
2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;
¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wiloski)- w trzecim dniu egzaminu;
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d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)- w
trzecim dniu egzaminu.

8. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czgéci (z ktorych kazda jest przeprowadzana innego

dnia) i obejmuje:

1) w czeSci pierwszej — humanistycznej — wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;

2) w czgsci drugiej — matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i
chemii;

3) w czesci trzeciej — wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego
(angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski, wloski)- poziom
podstawowy lub rozszerzony.

9. Uczen przystepuje do odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty i egzaminu gimnazjalnego z
jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy si¢ w szkole w ramach obowiazkowych zajeé
edukacyjnych.

10. Nie pdzniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzane sg egzaminy,
o ktérych mowa powyzej, rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi pisemna deklaracje:

1) w przypadku ucznidow szkoly podstawowe;:

a) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do egzaminu,
b) wskazujaca przedmiot do wyboru.

2) w przypadku ucznidow oddziatéw gimnazjalnych:

a) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystgpi do czgsci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego,

b) informujgca o zamiarze przystapienia ucznia do czeSci trzeciej lub drugiej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

11. Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem powyzszych egzaminéw rodzice ucznia moga
ztozy¢ dyrektorowi pisemng informacje¢ o;

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklarac;ji,
lub rezygnacji z przestgpienia do egzaminu z danego przedmiotu w jezyku mniejszosci
narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym- w przypadku uczniéw szkoty podstawowej;

2) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji lub rezygnacji z
przestapienia do cze¢sci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym

12. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w trzech kolejnych dniach przy czym:
1)egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut;

2) z matematyki- 100 minut;

3)z jezyka obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

13. Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego przeprowadzana jest innego dnia przy czym:

1) cze$¢ pierwsza- humanistyczna, obejmujgca wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu:
a) jezyka polskiego - trwa 90 minut;

b) historii i wiedzy o spoteczenstwie - trwa 60 minut.

2) czeg$¢ druga- matematyczno-przyrodnicza, obejmujgca wiadomo$ci i umiejgtnosci z

zakresu:
a) matematyki - trwa 90 minut;
b) przedmiotéw przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii - trwa 60 minut.

3) cze$¢ trzecia obejmujgca wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego
na poziomie podstawowym 1 cze$¢ trzecia na poziomie rozszerzonym trwajg po 60 minut.

14. Za organizacj¢ 1 przebieg egzamindw, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie odpowiada
dyrektor.
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15. Do przeprowadzenia egzaminu Osmoklasisty oraz egzaminu gimnazjalnego dyrektor
powoluje zespdt egzaminacyjny, a z jego czlonkow zespoly nadzorujace przebieg kazdego z
tych egzaminow.

16. Zadania zespotoéw, o ktorych mowa w ust. 15 oraz przewodniczacych tych zespotow okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego.

17. Czas trwania egzaminu 60smoklasisty z danego przedmiotu lub danego zakresu albo poziomu
odpowiedniej czgSci egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w
widocznym miejscu przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czas rozpoczecia i
zakonczenia pracy uczniow.

18. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na stolikach
moga znajdowac si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materialy i przybory
pomocnicze.

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po
zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami (za wyjatkiem os6b udzielajacych pomocy medycznej).

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich
nie komentuje.

19. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprz¢tu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

20. Uczen , ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
o0smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego.

21. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 20 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego (lub jego cz¢sci) przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicow (pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty).

22. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
moze przystapi¢ odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w
warunkach 1 formie dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego
orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystapi¢ do egzaminu
osmoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajagcych odpowiednio z
niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym, na
podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na
podstawie tego orzeczenia.



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

32

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystagpi¢c odpowiednio do egzaminu
6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego
stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnos$ci, na
podstawie tej opinii.

Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty/ egzaminu
gimnazjalnego, byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na
trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacj¢ kryzysowa lub traumatyczng, moze przystgpi¢ do tych
egzamindw w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci, zaburzen lub sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

Dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi§mie rodzicOw ucznia, o

ktérym mowa w ust. 22 do 25 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rade Pedagogiczng

sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminéw, o ktorych mowa

w niniejszym paragrafie do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie

p6zniej niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzaminéw dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 22 pkt 1, polega na

przygotowaniu odrgbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju

niepetnosprawnosci ucznia.

Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w ust. 22 pkt 1- 3

oraz ust. 23 do 25 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczeh wynikajacych z niepelnosprawnos$ci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
osmoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego, uwzgledniajacych potrzeby
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecno$ci i pomocy w czasie egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu
gimnazjalnego, nauczyciela wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub
specjalisty odpowiednio z zakresu danego rodzaju niepelnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym, jezeli jest to niezbedne do
uzyskania wlasciwego kontaktu z uczniem Ilub pomocy w obstudze sprzetu
specjalistycznego 1 Srodkow dydaktycznych.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad

przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem o6smoklasisty czy egzaminem

gimnazjalnym ogloszonym przez Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu

przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim organizowanych z

zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem oOsmoklasisty badz egzaminem

gimnazjalnym, sg zwolnieni z egzaminéw z tych przedmiotow w przypadku egzaminu
osmoklasisty badz z danego zakresu odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego.
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Zwolnienie to nastgpuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez
ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 29 jest roOwnoznaczne z otrzymaniem z danego
przedmiotu (w przypadku egzaminu oOsmoklasisty) lub zakresu, odpowiedniej czgsci
egzaminu gimnazjalnego- najwyzszej oceny.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty i egzaminu gimnazjalnego sg przedstawiane w procentach
(ustalone przez dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej
(opracowane przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng).

Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

Wyniki z egzaminu gimnazjalnego obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z historii i wiedzy o spoteczenstwie;

3) wynik z matematyki;

4) wynik z przedmiotoéw przyrodniczych;

5) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym

6) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym- jesli uczen do tej czegsci

egzaminu przystepowal.

Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze Swiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen spelnit
warunki, o ktorych mowa w § 7 ust. 9;

2) informacj¢ o szczegotowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowa komisje
egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w § 7 ust.
9

. Wynik egzaminu 6smoklasisty/ egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty
36.

Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzajg (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy tworza
zespot egzaminatorow z danego zakresu odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego lub
danego przedmiotu objetego egzaminem 6smoklasisty.
W przypadku:
1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub
2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materiatlow czy przyborow pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub
3) zakltocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w
Sposob utrudniajacy prace pozostalym uczniom
- przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin
z danego przedmiotu, z danej czg$ci, a informacj¢ o zaistniatej sytuacji zamieszcza si¢ w
protokole przebiegu egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego.
W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej
ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegdlnych zadan przez ucznia lub
wystepowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan wskazujacych na
udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem dyrektora szkoty,
uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi
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egzaminu z danego przedmiotu w przypadku egzaminu 6smoklasisty lub z danej czgsci w
przypadku egzaminu gimnazjalnego.

39. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu
badz z danej cze¢sci;

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej je$li uznaja, ze w trakcie egzaminu Osmoklasisty czy egzaminu
gimnazjalnego naruszone zostaly przepisy dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okre$lonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie oswiaty

2.

§ 8b.

. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy

egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia wydania za$§wiadczenia o
szczegotowych wynikach egzaminu 6smoklasisty czy informacji o szczegdétowych wynikach
tego egzaminu.

. Podczas dokonywania wgladu:

1) zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicow z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
2) uczen Ilub jego rodzice mogg sporzadza¢ notatki i wykonywaé zdjecia pracy
egzaminacyjnej.

. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktéw

przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 8c.

. Osobami odpowiedzialnymi za prawidlowe stosowanie zasad oceniania, klasyfikowania i

promowania zgodnie ze statutem szkotly, wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania oraz prawem
o$wiatowym sg nauczyciele zaje¢ edukacyjnych 1 wychowawcy oddziatu.

Nadzor pedagogiczny nad prawidtowym ocenianiem, Klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw
oraz prawidlows dokumentacja przebiegu nauczania petni dyrektor szkoty.

3. Wyniki klasyfikacji i promocji zatwierdza w formie uchwaty Rada Pedagogiczna, a dyrektor jako

przewodniczacy odpowiada za podejmowanie przez rade uchwat zgodnych z przepisami w tym
zakresie.

. Dyrektor szkoly na zebraniu ogdlnym z rodzicami we wrzesniu informuje rodzicow o ogdlnych

zasadach oceniania ujetych w wewnatrzszkolnym zasadach oceniania.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania umieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty, w bibliotece

szkolnej do wgladu rodzicom i uczniom.

. Nauczyciele 1 wychowawcy oddzialéw na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow

oraz rodzicow o zasadach oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych, zasady te umieszcza si¢ na stronie
internetowej szkoly, w bibliotece szkolnej, wywiesza si¢ w salach lekcyjnych do wgladu uczniom i
rodzicom .

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow o

zasadach oceniania zachowania.

. W szkole funkcjonuje szkolny program wspierania ksztalcenia umiejetnosci czytania ze

zrozumieniem oraz szkolny program pracy z uczniami dyslektycznymi.
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ROZDZIAL 1V

ORGANY SZKOLY

§9.

1. Organami szkoly sa: Dyrektor szkoly, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad

Uczniowski, Rada Szkoly.

2. Dyrektora szkoly, powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Dobrzyn n. Wista w trybie i na
warunkach okre$lonych w odpowiednich przepisach.
3. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci dyrektora szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczg szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz podejmuje dziatania polegajace na
zaplanowaniu i1 przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
pomocy;

5) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

7) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji
(w szczegblnosci harcerskich);

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ zorganizowanych przez szkole;

9) okresla w porozumieniu z radg pedagogiczng szczegdélowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego realizowanego przez uczniéw oddzialéw gimnazjalnych;

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej oraz realizuje jej uchwaly podjete w ramach jej

kompetencji;

11) dysponuje s$rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie

12) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych

pracownikow szkoty, decyduje w szczegolnosci w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

c) wnioskowania w sprawie odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

d) zatwierdzenia odbycia stazu przez nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 Sstopnie awansu
zawodowego,

13) wspolpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim, wtadzami o§wiatowymi oraz organem prowadzacym;

14) moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia bedacego poza obowigzkiem szkolnym z listy
uczniéw, skreslenie takie nast¢gpuje na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej po
zasiggnigciu opinii Samorzagdu Uczniowskiego;

15) kontroluje spetnianiec obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na speinianie obowigzku szkolnego poza szkolg oraz przeprowadzenia
egzaminow Klasyfikacyjnych i poprawkowych;
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16) odpowiada za wiasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty oraz egzaminu
gimnazjalnego przeprowadzanego w szkole

17)na wniosek dyrektora szkoly zaopiniowany pozytywnie przez Rade Pedagogiczng w
uzasadnionych przypadkach uczen objgty obowigzkiem szkolnym moze zostaé
przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty;

18) opracowuje arkusz organizacji szkoty;

19) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

20) stwarza warunki umozliwiajgce nauczycielom zdobycie stopni awansu zawodowego;

21) ma prawo uzywania pieczeci osobowej z tytutem dyrektora oraz pieczeci nagtdowkowe;j
szkoty;

22) rozstrzyga sprawy sporne i konflikty pomiedzy organami szkoty.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania

dotyczace ksztalcenia, wychowywania i1 opieki. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest

dyrektor szkoty. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni

zatrudnieni w szkole.

Rada Pedagogiczna w formie uchwal zaswiadcza, opiniuje i wnioskuje w sprawach

zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie programéw dziatajacych w szkole, w tym programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) zatwierdzanie planu pracy szkoty;

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji;

4) zatwierdzanie wnioskow stalych i doraznych komisji powotanych przez radg;

5) ustalanie planu WDN;

6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

7) uchwalanie statutu szkoly 1 obowigzujacych w szkole regulaminéw oraz
wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

8) podejmowanie uchwal dotyczacych przeniesienia ucznia do klasy rownoleglej, skreslenia
ucznia z listy uczniow;

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty;

10) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i poza lekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) szkolny zestaw programdw nauczania,

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

5) kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji

dyrektora szkoty lub z innych funkcji kierowniczych w szkole.

Rada Pedagogiczna zgodniec z wlasnym regulaminem moze wystepowa¢ z wnioskami do

Kujawsko — Pomorskiego Kuratora O$wiaty w Bydgoszczy oraz organu prowadzgcego O

odwotanie z funkcji dyrektora szkoty.
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Na prosbe Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy oraz organu

prowadzacego opiniuje prace dyrektora szkoty .

Szczegdlowy zakres kompetencji Rady Pedagogicznej zawiera Regulamin Rady
Pedagogicznej, ktorego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow ucznidow szkoly oraz dzieci
uczeszezajacych do oddziatu przedszkolnego. Rada Rodzicow i rada pedagogiczna
wspotdzialajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci. Rada Rodzicow moze
wystepowac do dyrektora i innych organéw szkotly, organu prowadzacego szkote oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo- profilaktycznego
szkoly obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania 0 charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli oraz wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoly. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania szkoly, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z
organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow W porozumieniu z radg
pedagogiczna.

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczenie do dziatalnoéci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w
szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Wewnetrzng strukture, tryb pracy,

zasady wyborow oraz wydatkowania funduszy okresla regulamin rady rodzicow, ktérego

zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Samorzad Uczniowski tworzag wszyscy uczniowie szkoty. Samorzad moze przedstawic¢

Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach

szkoty, w szczegolnosci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami;

2) organizacji zycia szkolnego;

3) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

4) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
Z whasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

5) wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu;

6) prawidtowej organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciami rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan.

Samorzad Uczniowski moze opiniowac prace ocenianych nauczycieli.

Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania;

2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow;
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3) przedstawiania radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioskow i opinii w
zakresie praw uczniow z uwzglednieniem prawa odwotania si¢ od natozonych na
uczniéow kar regulaminowych.

Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalno$ci i przedstawia go do

zatwierdzenia spoteczno$ci uczniowskiej. Szczegotowy zakres kompetencji zawiera

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, ktorego zapisy nie s3 sprzeczne z zapisami

niniejszego statutu.

Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu z

dyrektorem szkoty.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Rada Szkoly.

Powstanie rady szkoly organizuje Dyrektor Szkoty z whasnej inicjatywy lub na wniosek Rady

Rodzicow.

W sktad Rady Szkoly wchodza w réwnej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez og6t nauczycieli;

2) rodzice wybrani przez ogot rodzicow;

3) uczniowie wybrani przez ogo6t uczniow.

Rada powinna liczy¢ co najmniej sze$¢ osob. W sktad Rady Szkoly moga wchodzi¢ inne

osoby niz reprezentujgce nauczycieli, rodzicoOw i uczniow.

Kadencja rady trwa trzy lata. Mozna corocznie dokona¢ zmiany jednej trzeciej skitadu rady.

W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udziat dyrektor, ale jedynie z glosem doradczym.

Rada Szkoty bierze czynny udzial w rozwigzywaniu probleméw funkcjonowania szkoty.

Moze podejmowac dziatania o charakterze opiniodawczo-doradczym. W celu wspierania

dziatalnos$ci statutowej szkoty, Rada Szkoty moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych

sktadek lub innych Zrédet.

Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:

1) uchwalanie statutu szkoty;

2) przedstawia wnioski dorazne, opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

3) moze wystgpowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej dyrektora lub kazdego nauczyciela
zatrudnionego w szkole;

4) opiniuje plan pracy szkoty, projekt innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla szkoty;

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ szkotly i wystgpuje z wnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, organu prowadzacego lub do wojewddzkiej rady oswiatowej np.: W
sprawie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowiazkowych.

. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Szkoty, ktoérego zapisy nie sa

sprzeczne z zapisami zawartymi w niniejszym statucie.
ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 10.

Dziatajace w szkole organy w ramach swoich szczegdtowych regulamindéw okreslaja
konieczno$¢ wspotpracy z pozostatymi organami szkoty.

Funkcje nadrzedng w zakresie rozwigzywania ewentualnych sporow wyniktych pomiedzy
poszczegolnymi organami petni dyrektor szkoly.
Podstawowymi formami rozwigzywania ewentualnych sporéw stanowia dziatania:
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1) Rozmowy i konsultacje zwasnionych stron.
2) Negocjacje z udzialem dyrektora szkoly i przedstawiciela wskazanego przez zwasnione
strony organu szkoty.
Negocjacje prowadzone przez grupe mediacyjng powotang na wniosek dwoch podmiotéw sposrod
nastgpujacych organdéw szkoty:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski;
5) Rada Szkoty.
W skiad grupy mediacyjnej wchodza:
1) Po 1 przedstawicielu zwasnionych stron (w przypadkach dotyczacych samorzadu
uczniowskiego opiekun samorzadu i jego przedstawiciel);
2) po 1 przedstawicielu pozostatych organow szkoty;
3) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych.

. Cztonkowie grupy mediacyjnej wybieraja ze swego skladu przewodniczacego grupy, ktorego

zadaniem jest prowadzenie obrad grupy mediacyjnej oraz protokolanta, ktérego zadaniem jest
protokotowanie posiedzen grupy mediacyjnej. Przewodniczacym 1 protokolantem grupy
mediacyjnej, nie moze by¢ przedstawiciel zwasnionej strony.

. Z posiedzen grupy mediacyjnej sporzadza si¢ protokot podpisany przez wszystkich cztonkow

grupy. W przypadku braku rozstrzygnigcia sporu przez grupe mediacyjng dalsze dzialania majace
na celu rozstrzygniecie sporu przejmuje organ prowadzacy szkole. Wowczas przewodniczacy
grupy mediacyjnej zwraca si¢ z prosbg do organu prowadzacego o podjecie dzialan majacych na
celu rozstrzygniecie sporu.

. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, w zwiazku z tym wykonuje uchwaty,

o ile s3 zgodne z prawem o$wiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z
prawem, powiadamiajac o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rozstrzyga sprawy sporne ws$rod cztonkow rady, jezeli w regulaminie je pominigto.
Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz 1 dba o jej autorytet.

. Bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami szkoty tj. Radg Rodzicow.

. Przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikdéw niepedagogicznych.

. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielami i rodzicami.

. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, kierujac si¢ zasadami
partnerstwa i obiektywizmu.
Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku z
tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty.

Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
dyrektor szkoty zawiesza jej wykonanie w terminie okre§lonym w Regulaminie Rady
Rodzicow, nastepnie uzgadnia z Radg Rodzicéw sposdb postepowania w sprawie bedacej
przedmiotem uchwaty. W przypadku braku uzgodnien dyrektor przekazuje sprawe do
rozstrzygniecia organowi nadzorujacemu prace szkoty.
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WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY

§ 11.
1. W/w organom zapewnia si¢:
1) mozliwos¢ swobodnego dziatania w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawa
I szczegotowo w ich regulaminach;
2) mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
3) mozliwo$¢ biezacej wymiany informacji pomiedzy organami szkoly o podejmowanych
badz planowanych decyzjach.

2. Dyrektor szkoty moze zaprasza¢ przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego na posiedzenia
Rady Pedagogicznej.

3. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci
przez rozmowy i spotkania indywidualne z rodzicami, zebrania Rady Rodzicow,
uwzgledniajac prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow
1 przyczyn trudno$ci w nauce;

4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty;

6) organizowanie stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji i dyskusji
wychowawczych w ilo$ci czterech do pigciu w ciggu roku.

3a. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow klas i rodzicow
oraz wywiadowki.

3b. Rodzice uczestnicza w wywiadowkach/ zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze
wzi3¢ udzialu w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skontaktowac si¢ z
wychowawcg oddziatu w innym terminie.

4. Sprawy, ktore wymagaja wspoldziatania dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego powinny by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

§ 12.

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora szkoly zgodnie z podanymi
zasadami:

1) stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na nie mniej niz dwanascie oddziatow;

2) dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym, bioragc pod uwage warunki
organizacyjne, moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora w innym przypadku niz
wskazany powyzej.

2. Zakres kompetencji wicedyrektora:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nicobecnosci;

2) przygotowuje projekt dokumentow zgodnie z przydziatem zadan w zakresie czynnosci;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad przedmiotami zgodnie z zakresem czynnosci;

4) przygotowuje projekt oceny pracy nauczycieli nad praca, ktorych sprawuje nadzor
pedagogiczny;
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5) wnioskuje do dyrektora w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla tych nauczycieli,
ktorych bezposredni nadzoruje;
6) opracowuje materiaty analityczne oraz oceng dotyczaca efektow ksztatcenia i wychowania;
7) wykonuje inne czynno$ci i zadania zlecone przez dyrektora szkoly zawarte w zakresie
czynnosci.
3. Jezeli w szkole nie utworzono stanowiska wicedyrektora, dyrektor szkoty wyznacza z posrod
cztonkéw Rady Pedagogicznej nauczyciela, ktory zastepuje dyrektora w przypadku jego
nieobecnosci.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 13.

1. Rok szkolny we wszystkich szkotach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a
konczy - z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku. Terminy rozpoczynania i konczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z radg rodzicow, rada szkoty i samorzadem uczniowskim
moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do 8 dni w roku
szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty/ egzaminu gimnazjalnego;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami spotecznosci
lokalne;j.

3. W dniach wolnych, o ktéorych mowa w ust. 2 szkola ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo - opiekunczych.

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych , o
ktorych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajg¢ przypadajacych w te
dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu
opinii rady szkoty, rady rodzicéw 1 samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego
dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.

5. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora najp6zniej do 21 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do 29 maja danego roku.

6. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) informacje o stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbe oddzialow poszczegdlnych klas wraz z liczbg uczniow w poszczegolnych oddziatach;

4) liczbe oddzialéw przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

5) tygodniowe wymiary godzin poszczegolnych zaje¢ w szkole;

6) tygodniowy wymiar zajec religii w oddziatach przedszkolnych;

7) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy;

8) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

9) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych,;
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10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j;
11) czas pracy poszczegolnych oddzialow przedszkolnych.

§ 14.

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizuja zajecia edukacyjne o charakterze
dydaktyczno - wychowawczym w toku, ktorych odbywa si¢ nauczanie w ramach zajeé
edukacyjnych zgodnych z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programéw dla danej klasy.

. Dla I i II etapu edukacyjnego dyrektor szkoty przydziela godziny do dyspozycji dyrektora.

Dyrektor szkoty moze wystepowaé do organu prowadzacego o zwigkszenie ilosci godzin dla

kazdego oddzialu do 2 godzin tygodniowo w klasach I- Il oraz 3 godzin tygodniowo w

klasach IV- VIII oraz oddziatach gimnazjalnych, z przeznaczeniem na:

1) zwigkszenie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka obcego;

3) realizacje zaje¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
zostat wilaczony do szkolnego zestawu programdow nauczania.

. Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zajec

edukacyjnych oraz zaje¢ religii ( etyki ) wynika z Rozporzadzenia w sprawie ramowych

planéw nauczania dla publicznych szkot.

. (uchylony).

§ 15.

. Organizacje¢ zajec¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ klasy I - 1l szkoty okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegodlne
zajecia Wyznaczone ramowym planem nauczania, a szczegoétowy rozktad dzienny ustala
nauczyciel.

§ 16.

. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo - lekcyjnym. Jednostkami organizacyjnymi w szkole sg: oddziaty, grupy
oddziatowe, grupy miedzyoddzialowe 1 grupy miedzyklasowe. W oddziale przedszkolnym
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w grupach migdzyoddziatlowych.

2. Liczba uczniow w klasach I — Il nie powinna by¢ wigksza niz 25.
2a. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ oddziat

klas I- IIT jesli w trakcie trwania roku szkolnego jesli liczba uczniow w tym oddziale

zwigkszy si¢ ponad liczbe 25 osob w skutek przyjecia ucznia zamieszkalego w obwodzie
szkoty.

2b. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor

szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 2a, zwigkszajac liczbe uczniow w
oddziale maksymalnie do 27 uczniéw.

2c. Oddziat, w ktéorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 2b, moze funkcjonowac ze

zwiekszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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2d. W sytuacji gdy liczba ucznidow w oddziale zostanie zwickszona, w szkole zatrudnia si¢

asystenta nauczyciela.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach moze trwa¢ od 30 do 60
minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu
nauczania.

4. Niektore zajecia np.: dydaktyczno - wyréwnawcze, zajecia komputerowe, kota zainteresowan,
gimnastyka korekcyjno - kompensacyjna i inne mogg by¢ prowadzone w grupach
mie¢dzyklasowych.

5. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- Ill ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

6. Oddziaty klas IV- VIII oraz oddziaty gimnazjalne powinny by¢ dzielone na grupy na zajeciach
z jezykoéw obcych, wychowania fizycznego, zajeciach komputerowych, informatyki oraz na
zajeciach na, ktorych konieczne jest prowadzenie ¢wiczen. Zasady podziatlu na grupy sa
nastepujace:

1) na zajeciach komputerowych, informatyce oraz jezykéw obcych podziat nastepuje dla
oddziatéw liczacych powyzej 24 ucznidw. Liczba uczniow w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk w pracowni komputerowej;

2) (uchylony);

3) podzial na grupy stosuje si¢ przy prowadzeniu ¢wiczen dla oddziatow liczacych powyzej
30 ucznidow;

4) na zajeciach z wychowania fizycznego podziatu na grupy do dokonuje si¢ w oddziatach
liczacych powyzej 26 uczniow,

5) (uchylony);

6) (uchylony);

7)  (uchylony);

8) (uchylony);

9) (uchylony);

10) (uchylony).

. W przypadku oddzialow liczacych nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 ucznidw
podziatu na grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

. (uchylony).

\l
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§ 16a.

1. Uczestnictwo ucznidéw w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” i religii nie jest
obowigzkowe. Decyzje dotyczaca uczestnictwa w wymienionych zajeciach podejmujg rodzice
dzieci i uczniow. Uczniowie lub dzieci, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestnictwo W
wymienionych zajeciach w czasie tych zaje¢ przebywajg w swietlicy szkolne;.

2. W uzasadnionych przypadkach i z uwzglednieniem potrzeb rodzicow szkola organizuje
zaj¢cia wychowawczo — opiekuncze dla uczniéw klas I — 11 w czasie ferii letnich i zimowych.
Sposob organizacji zaje¢ ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

3. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w szkole prowadzone sg zajecia
pozalekcyjne, tj, kota przedmiotowe, kota zainteresowan.

4. Wymiar zaje¢ o ktérych mowa w pkt. 3 zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole
przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

5. Godziny realizacji zaje¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zajg¢ w sposob
umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

6. Przy tworzeniu ko6t zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup
miedzyklasowych.
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. Uczeszczanie na tego rodzaju zajgcia jest dobrowolne- nauczyciel moze wskazaé dziecko do
uczestnictwa w tych zajeciach ale decyzj¢ podejmuje uczen wraz z rodzicem.

§ 16b.

[EEN

. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztatcenia poprzez organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w oparciu o program przygotowany
przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez dyrektora, po
zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej).

3. Program zaje¢, o ktorych mowa W ust. 2 zawiera treSci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z
potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

. Na realizacje¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢ minimum
10 godzin w roku dla oddziatow klas VII i VIII oraz oddziatow gimnazjalnych.

N

o

§ 16¢.

1. W szkole i w oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest uczniom, rodzicom i
nauczycielom pomoc psychologiczno— pedagogiczna.

2. Pomoc udzielana uczniom szkoly oraz dzieciom uczgszczajacym do oddziatow
przedszkolnych polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych  mozliwosci

psychofizycznych ucznia czy dziecka.

3. Pomoc udzielana rodzicom i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow. Jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen prowadzonych
przez nauczycieli 1 specjalistow.

. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniaja poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

5. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogiczne] przyjmuje si¢

nastepujace zasady dziatania:

1)w wyeliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen
szkolnych uczniowi zapewniona zostaje pomoc w ramach zespolu wyrdéwnania wiedzy
oraz indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli i kolegdw;

2)w rozwigzywaniu trudnos$ci powstatych na tle konfliktow rodzinnych obowigzkiem
kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka, w przypadkach
szczegolnych — kontakt z poradnig rodzinng lub innymi instytucjami wspomagajacymi
prace szkoty;

3)uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i $rodowiskowych porady i
pomocy udziela¢ bedzie wychowawca poprzez rozmowy indywidualne z uczniem,
rodzicami, innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy;

4)w przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy zaktada si¢
stala 1 systematyczng kontrole uczniéw ze S$rodowisk zagrozonych, wspotprace z
instytucjami wspomagajacymi szkote.

6. Zadania szkoty, o ktorych mowa w ust.4 realizowane sg we wspotpracy z rodzicami, Poradnig

psychologiczno-pedagogiczng w  Lipnie 1 innymi poradniami specjalistycznymi,

I
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nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkotami czy przedszkolami oraz podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

. Realizacje¢ zadan dotyczacych pomocy psychologiczno — pedagogicznej powierza si¢

pedagogowi szkolnemu.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicéw, dyrektora
Szkoty, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajgcia z uczniem/ dzieckiem, pielegniarki,
poradni, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebg¢dacej nauczycielem ale
posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia
danych zaj¢¢, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji
pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng w Szkole, w tym w
oddziatach przedszkolnych wynika:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i1 jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z ro6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granica.

11. W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom ucz¢szczajgcym do oddzialow

przedszkolnych oraz uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:
1)Nauczyciele;

2)Pedagog;

3) Logopeda;

4)Doradca zawodowy;

12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem/

dzieckiem oddziatu przedszkolnego oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i
specjalistow.

13. W ramach posiadanych mozliwos$ci szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej w

formie:

1) klas terapeutycznych dla uczniéw szkoty;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla ucznidw 1 dzieci szczegélnie
uzdolnionych (liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob);

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki;

4) zaje¢ dydaktyczno- wyrdwnawczych organizowanych dla uczniéw majacych trudnosci w
nauce, w szczegolnosci, w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

5) zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb uczniéw i dzieci tj.:
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a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniéw i dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 osob.,

b) logopedycznych organizowanych dla uczniow i dzieci z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 osob;

¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowanych dla uczniow i
dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 oséb.

d) innych =zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniéw z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy w funkcjonowaniu w
Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w
zyciu Szkoty. Liczba uczestnikow w tych zajeciach nie moze przekraczac¢ 10 osob.

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (uzupehniajace dziatania

szkoly w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniow);

7) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia organizowanych dla dzieci

1 ucznidéw, ktorzy moga uczeszczac do szkoty (oddziatu przedszkolnego), ale ze wzgledu

na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie moga realizowac

wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy =zaje¢ edukacyjnych wspolnie
rowiesnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym i wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

8) porad i konsultacji.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego czy
zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspdlnie z
oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢é realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na wniosek
rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z ktorej wynika
potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomoca w tej formie).

Uczen/ dziecko objete pomoca w formie zindywidualizowanej Sciezki realizuje w szkole czy
oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania przedszkolnego czy programy
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczego6lnosci z potrzeb
wynikajgcych ze stanu zdrowia).

Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowang Sciezka
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ ucznia w szkole.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym;
2) uczniow objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem

Godzina zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 13 pkt od 2 do 6 niniejszego paragrafu nie moze by¢
dluzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub
skrécenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia tacznego tygodniowego
czasu tych zajec.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 13 pkt 2 do 5 prowadza nauczyciele i specjali$ci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ 1 prowadzi si¢ je przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.
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§ 16d.

1. W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy z
dzieckiem/ uczniem oraz informuje o tym wychowawce oddziatu (w przypadku ucznidw
szkoty) lub dyrektora (w przypadku dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego).

2. Wychowaweca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebeg;

3) informuje dyrektora szkoty o koniecznos$ci objgcia ucznia pomocag psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

5) planujgc udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspolpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajg¢cia
z uczniem, oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
trakcie indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. W przypadku objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng dziecka uczeszczajacego do
oddziatu przedszkolnego zadania wymione w ust. 2 wykonuje dyrektor Szkoty.

5. Dyrektor Szkotly ustala 1 informuje na pisSmie rodzicéw dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety
pomoca psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich
udzielania oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy begda realizowane.

6. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggnig¢cia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

7. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

8. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie
nastepuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do
publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
problemu, w celu jego rozwigzania.

9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniéw uwzglednia si¢ rowniez
zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opinii z zastrzezeniem § 16¢ ust. 14 pkt 2.

§ 16e.
15) Szkota umozliwia realizacje indywidualnych programéw nauki oraz ukonczenie szkoty w

skréconym czasie dla uczniow wybitnie uzdolnionych. Odbywa si¢ to na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogicznej.
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2. Dzieci 1 uczniow niepetlnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

3. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzglgdu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci/ uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 16¢;

4) inne zajg¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ ucznidw, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zajec
nauczycielom i specjalistom posiadajgcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia).

5) integracj¢ dzieci/ ucznidw ze $srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi/ uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

4. W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej dziecka czy ucznia organizuje si¢
ksztatcenie 1 wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacj¢ oraz zapewnia mu
specjalistyczng pomoc i opiekg.

5. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z
nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem Prace zespolu koordynuje
wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza dziecko/ uczen badz nauczyciel lub specjalista
prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

6. Spotkania zespotu odbywajg si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz maj3 oni
prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Rodzice majg réwniez prawo uczestniczyé w
opracowywaniu i modyfikacji programu edukacyjno- terapeutycznego i dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania dziecka/ ucznia. Nalezy pamietac, ze
osoby bioragce udzial w spotkaniu obowigzane sg do nieujawniania spraw poruszanych na tym
spotkaniu, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicow, nauczycieli,
specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem czy uczniem, a takze innych o0sob
uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

7. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnos$ci (stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej)
dziecka czy ucznia organizuje si¢ ksztalcenie 1 wychowanie, ktore umozliwia mu nauk¢ w
dostepnym dla niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje
oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc i opieke.

8. Zespot, o ktorym mowa w ust. 5, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
»programem”, ktorym s3 uwzgledniane formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy
beda realizowane.

9. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania

przedszkolnego lub zaj¢¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5

dzieci/ uczniow.
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10. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny.

11. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych.

12. Zespot, o ktorym mowa w ust. 5, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowe;j
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnos$ci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

13. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym,

2) 0 dwa lata - na Il etapie edukacyjnym;

14. Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,
wychowaweca klasy, nauczyciele lub specjaliSci prowadzacy zajecia z uczniem.

15. Wniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktorym mowa w ust. 4
niniejszego paragrafu.

16. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 13 niniejszego
paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedluzenia uczniowi okresu nauki, w
szczegolnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicow ucznia.

17. Ksztalcenie ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

18. Dzieciom i uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.

19. Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).

20. Czas trwania zaje¢ rewalidacyjnych w oddziale przedszkolnym powinien by¢ dostosowany

do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 powinien wynosic:
1) z dzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut.

21. W uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne dzieci i
uczniow  niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie lub  zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym w szkole mozna =zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl.
I-ll), pomocy nauczyciela w celu wspolorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych, oraz za zgoda organu prowadzacego nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia
ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

22. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 21.:

1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizuja
zintegrowane dzialania i zajecia, okre§lone w programie;
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2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z
uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

2) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zaj¢ciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

3) udzielaja pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

4) prowadza zaje¢cia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

23. Zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone w programie wyznacza

Dyrektor Szkoty.

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI
POMOC SPECJALISTYCZNA UCZNIOM

§ 16f.

Szkota celem zapewnienia prawidlowego rozwoju ucznia udziela mu wszechstronnej
pomocy. Uczen korzysta z réoznych form: porad, opinii i orzecznictwa nastgpujacych osob i
instytucji: pedagoga szkolnego, poradni pedagogiczno — psychologicznej, innych placowek
specjalistycznych.

1. Wspotpraca szkoly z poradnig pedagogiczno — psychologiczng polega na:

1) opiniowaniu, orzekaniu i kwalifikowaniu uczniow do takich form pomocy jak:

a) nauczanie indywidualne,

b) ksztalcenie specjalne,

C) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,

d) indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne,

e) zespoly wyrdbwnawcze,

f) =zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia terapii pedagogiczne;j,

g) inne zajecia specjalistyczne,

h) dostosowanie wymagan edukacyjnych do predyspozycji uczniow,

i) dostosowanie warunkow sprawdzianu do predyspozycji uczniow,

2) biezacym przeprowadzaniu, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow badan
pedagogiczno — psychologicznych celem okreslenia przyczyn trudno$ci ucznia W uczeniu
si¢ 1 uzyskiwaniu zalecen co do form pracy indywidualnej z uczniem,

3) biezacym orzekaniu przez logopede wad wymowy U ucznidw Oraz prowadzeniu ¢wiczen
logopedycznych z uczniami w poradni,
4) wskazywaniu przez logopedg ¢wiczen korekcyjnych dla dzieci prowadzonych w domu pod
kierunkiem rodzicow,
5) zapraszaniu pracownikow poradni na organizowane przez szkole spotkania, warsztaty,
szkolenia.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) podejmowanie dziatan w celu zdiagnozowania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawcze] w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
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3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mlodziezy;

5) podejmowanie dziatan w celu zminimalizowania skutkow zaburzen rozwojowych,
zapobiegania zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy W
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwo$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow klasowych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Zadania, o ktorych mowa pedagog szkolny realizuje:

1) we wspodtdzialaniu z wychowawcami, nauczycielami, rodzicami, organami szkoly i
instytucjami pozaszkolnymi,

2) we wspoOlpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1 innymi poradniami
specjalistycznymi.

4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zajg¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig;

2) prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych, indywidualnej terapii pedagogicznej
oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspodlpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

6. Organizacja pomocy uczniom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym i z rodzin
zaniedbanych wychowawczo wynika ze wspotpracy szkoly z takimi instytucjami jak:

1) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrzyniu n. Wista;

2) Posterunek Policji w Dobrzyniu n. Wista;

3)Sad Rejonowy w Lipnie - Sagd Rodzinny i Kuratorzy Sgdowi;

4)Parafia Rzymsko-Katolicka pod wezwaniem Podniesienia Krzyza w Grochowalsku.

§ 169.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczego6lnych uzdolnien i zainteresowan dyrektor
szkoly moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiggnigeciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.
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. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.
. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajgcia, ktorych dotyczy wniosek

(za zgoda rodzicow).

. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w
Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 16h.

. Indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym  lub
indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio dzieci lub uczniow, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do przedszkola lub szkoty.

. Indywidualne, roczne przygotowaniem przedszkolne lub indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego, obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajacy
wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole ustalajg zakres, i czas
prowadzenia zajg¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania przy czy Dyrektor zasigga opinii rodzicow dziecka czy ucznia w zakresie czasu
prowadzenia tych zajec.

. Indywidualne, obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne
nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci 1
indywidualnego nauczania dzieci 1 mtodziezy.

§ 16i.

. Dyrektor szkoty dla oddzialow przedszkolnych, moze organizowaé, w porozumieniu z
organem prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.
. Celem wczesnego wspomagania jest pobudzenie rozwoju psychoruchowego 1 spotecznego od
momentu wykrycia nieprawidlowosci do podjecia nauki w szkole.
. W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka Dyrektor Szkoty powotuje
zespot wezesnego wspomagania (zwany dalej zespotem), w sktad, ktorego wchodzg osoby
posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzieémi o zaburzonym rozwoju
psychoruchowym:
1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci,

w szczegdlnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;
2) psycholog;
3) logopeda;
4) inni specjalis§ci w zaleznos$ci od potrzeb dziecka 1 jego rodziny.
. Szczegdtowg organizacje wczesnego wspomagania rozwoju okresla Rozporzadzenie MEN
W sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.
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§ 16].

Opieka nad dzie¢mi i uczniami, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne
sg szczegolne formy tej opieki sprawowana jest poprzez:

1) uzupehienie przez szkote brakujacych podrecznikow;

2) zapewnienie bezptatnego $niadania;

3) zwolnienie z optat oraz sktadek;

4) zwolnienie z optat w ramach limitu zwolnien okreslonych przez placowke

ubezpieczeniowy;
5) wspotprace z placowka opieki spotecznej w celu uzyskania doraznej pomocy finansowej.

§ 16k.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze §rodkdw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie Gminy Dobrzyn nad Wista.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny) Ilub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium
MEN).

4. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiej¢tnosci  wypehlniania funkcji  opiekunczo- wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czg¢sciowego pokrycia kosztow udzialu w zaje¢ciach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole, w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczego6lnosci zakupu materiatow
edukacyjnych.

7. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pieni¢znego jezeli organ
przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktorych mowa w ust. 6
nie jest mozliwe.

8. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.

9. Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania si¢ o
stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

10. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesiagc i nie dhuzszy niz 10

miesiecy.

11. Stypendium szkolne nie przysluguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o
charakterze socjalnym ze $rodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o
systemie o§wiaty.

12. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.
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Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego
na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

Wysokos¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e ust. 3 ustawy o

systemie o$wiaty.

O zasitek uczen moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystapienia

zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.

Rada Gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla

ucznidow zamieszkatych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy materialnej o

charakterze socjalnym, w ktorym okresla si¢ w szczegdlnosci:

1) sposéb ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zalezno$ci od sytuacji materialne;j
uczniéw 1 ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu;

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb ucznidw
zamieszkalych na terenie gminy;

3) tryb i spos6b udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

Rada Gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do prowadzenia

postgpowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze

socjalnym.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka srednia

ocen oraz co najmniej dobrg oceng zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym

przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie

wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz

zdobyt co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- III szkoly

podstawowej oraz uczniom oddziatu klasy IV szkoly podstawowej do ukonczenia

pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- Il szkoty

podstawowej.

Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktora po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j i

samorzadu uczniowskiego ustala srednig ocen, o ktérej mowa w ust.18.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoly po

zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w ramach $rodkow przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel.

Stypendium MEN moze zosta¢ przyznane przez Ministra Edukacji Narodowej uczniowi

uzyskujacemu wybitne osiggnigcia edukacyjne, w szczegdlnosci:

1) laureatowi migdzynarodowej olimpiady lub laureatowi i finaliscie olimpiady
przedmiotowej o zasiegu ogdlnopolskim lub turnieju;

2)uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu

krajowym lub miedzynarodowym.
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§ 17.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty, a poszczegolnymi nauczycielami z
zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota.

§ 18.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia cieptego positku.

2. Szkota ustala indywidualng odptatnos¢ za w/w positek w porozumieniu z organem
prowadzacym z uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego lub catkowitego zwolnienia
ucznidéw, ktorzy potrzebujg szczegdlnej opieki w zakresie zywienia.

3. Urzad Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wista pokrywa koszt tego positku uczniom
zakwalifikowanym przez Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrzyniu n.
Wista do korzystania z bezptatnego ,, dozywiania” w szkole.

4. Optlaty za obiady wnosi si¢ do Intendenta w terminach wskazanych przez dyrektora szkoty.

5. Nieobecno$¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stotdowki szkolnej nalezy zglosié,
osobiscie lub telefonicznie do Intendenta najpdzniej w dniu nieobecnosci.

6. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegdtowy regulamin pracy stotéwki okresla odrebny
Regulamin Stotowki.

§ 19.

1. W szkole funkcjonuje biblioteka stuzaca realizacji: zadan z zakresu procesu dydaktyczno-
wychowawczego, rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze 1 informacyjne uczniéw, promuje
czytelnictwo, ksztaltuje kulture czytelnicza i spoleczng ucznidow, przysposabia uczniow do
samoksztatcenia, przygotowuje do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania informacji z
roznych zrodel oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng, wspiera
dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg szkoly w zakresie pomocy uczniom wymagajacym
opieki dydaktycznej 1 wychowawczej oraz w zakresie rozwijania zainteresowan uczniow,
zaspokaja potrzeby kulturalno-spoteczno-rekreacyjne uczniow, wspomaga doskonalenie
zawodowe nauczycieli, wspotuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie
wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

2. Lokal biblioteki miesci si¢ w Szkole Podstawowej im. Tadeusz Kosciuszki w Krojczynie.
Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego. Udostepnianie zbiorow odbywa si¢ przez wszystkie dni tygodnia. Czas otwarcia
biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty wg regulaminu
biblioteki. Biblioteka szkolna wspotpracuje z Rada Szkoty w zakresie: opiniowania wydatki
szkoly na dziatalno$¢ biblioteki, planu pracy biblioteki, projektow innowacji zgtoszony przez
nauczyciela bibliotekarza. Biblioteka szkolna wspolpracuje z Radg Pedagogiczng w zakresie
zatwierdzania plan pracy biblioteki, opiniowania projektu budzetu biblioteki, analizowania
stanu czytelnictwa (2 razy w roku), opiniowania regulaminu biblioteki, podjecia uchwat w
sprawie innowacji zgloszonych przez nauczyciela bibliotekarza. Biblioteka szkolna
wspolpracuje z nauczycielami, uczniami i rodzicami w zakresie rozbudzania i rozwijania
potrzeb i =zainteresowan czytelniczych uczniéw, wspotuczestniczenia w edukacji
samoksztatceniowej uczniow, zglaszania propozycji dotyczacych gromadzonych zbiorow,
udzielania pomocy w selekcji zbioréw oraz w zakresie dziatan rozwijajacych wrazliwosé



56

kulturowa 1 spoteczng uczniéw podejmowanych w bibliotece poprzez realizacje projektow

edukacyjno-wychowawczych. Nauczyciele, uczniowie i rodzice mogg formutowac¢ wnioski i

uwagi dotyczgce usprawnienia pracy biblioteki oraz wspotdziata¢ w tworzeniu warsztatu

informacyjnego.
4. Za caloksztalt pracy biblioteki odpowiada nauczyciel bibliotekarz, do ktorego podstawowych
obowiazkdw nalezy:

1) praca pedagogiczna: udost¢pnianie zbiorow, udzielanie informacji, poradnictwo w doborze
lektury, przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikoéw informacji
przy wspoétudziale wychowawcoéw 1 nauczycieli roznych przedmiotow oraz rodzicow,
indywidualne kontakty z uczniami, prowadzenie réznych form upowszechniania
czytelnictwa wérdd uczniéw i rodzicow, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego, pomoc
nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych,
zwigzanych z ksigzka 1 innymi zrédlami informacji, informowanie nauczycieli i
wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;

2) prace organizacyjno-techniczne: gromadzenie zbioréow, ewidencja i opracowanie zbioréw,
selekcja zbiorow, prowadzenie warsztatu informacyjnego, tworzenie warunkéw do
postugiwania si¢ technologia informacyjna, prace zwigzane z planowaniem |
sprawozdawczo$cig, prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

3) inne: odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbioréw, uzgadnianie stanu majatkowego z
ksiggowoscig, wspoldziatanie z nauczycielami i wychowawcami, wspoéldziatanie z
pedagogiem szkolnym, wspodtpraca z rodzicami, wspodtpraca z innymi bibliotekami oraz
instytucjami.

5. Organizacje biblioteki szkolnej i zadania bibliotekarza okresla regulamin biblioteki szkolnej.

§ 19a.

1. Podrgczniki, materialty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego szkole.

2. Szkola w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majgce posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatlow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia z
jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen niepelnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie roku
szkolnego, podreczniki lub materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych z ktérych korzysta stajg sie wilasno$cig
organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca otrzymanych
materiatow ale na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej szkole.

4. Szczegbtowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow lub materiatlow
edukacyjnych okresla dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu ich uzywania.

5. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zazada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej
kosztu ich zakupu.

6. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi
(w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw
niepetnosprawnych) dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego moze wypozyczy¢ lub
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przekaza¢ te podrgczniki czy materiaty edukacyjne dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem o
ich wypozyczenie czy przekazanie (przekazane podrgezniki czy materiaty stajg si¢ wlasnos$cia
organu prowadzacego szkote, ktorej zostaly przekazane).

7. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystluguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej
kosztu ich zakupu.

§ 20.

1. Swietlica szkolna prowadzi zajecia opiekunczo - dydaktyczno - wychowawcze. Grupa na
zajeciach nie powinna liczy¢ wiecej niz 25 uczniow (W tym nie wiecej niz 5 ucznidw
niepetnosprawnych).

2. Swietlica szkolna jest pracownig, ktéra zapewnia opieke uczniom pozostajacym dtuzej w
szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (na wniosek rodzicow), organizacje dojazdu do
szkoty lub inne okolicznosci, zgodnie z odrgbnym harmonogramem pracy opiekuna swietlicy.

2a. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

3. Zakres czynnoS$ci nauczyciela swietlicy jest nastgpujacy:

1) planowanie i organizowanie pracy wychowawczo — opiekunczej;

2) opracowania planu pracy swietlicy;

3) czuwanie nad zdrowiem i troska 0 bezpieczenstwo uczniow;

4) utrzymywanie $cistego kontaktu z dyrekcja i wychowawcami klas w celu prawidlowe;j
realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych;

5) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w czasie spozywania positkow;

6) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci oczekujacych na odwoz w miejscach wyznaczonych
przez nauczyciela swietlicy;

7) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w swietlicy szkolnej;

8) udzielanie pomocy w nauce uczniom majacym trudno$ci W UCzeniu si¢;

9) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

Organizacje pracy swietlicy szkolnej okresla jej regulamin.

§ 21.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) izby lekcyjne;
2) sal¢ gimnastyczna;
3) szatnig;
4) kuchnig;
5) pokoj nauczycielski;
6) sekretariat;
7) boisko szkolne;
8) swietlicg;
9) bibliotek;
10) obiekty sportowe i rekreacyjne
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§ 22.
(uchylony)
§ 22a.

W Szkole Podstawowej w Krojczynie organizuje si¢ oddzialy przedszkolne, w ktorych
wychowaniem przedszkolnym objg¢te sg dzieci 5 oraz 6- letnie.

Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie Prawo o$wiatowe,
uwzgledniajac podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

Celem oddziatu przedszkolnego jest wspomaganie i1 ukierunkowanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjalem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze
srodowiskiem kulturowym i przyrodniczym.

. Do gtéwnych zadan oddziatu przedszkolnego naleza:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;

2) sprawowanie opieki nad wychowankami i zapewnienie im bezpiecznych warunkow pobytu
w jednostce;

3) rozwijanie w ramach istniejacych mozliwos$ci zainteresowan, uzdolnien i talentow dzieci;

4) wspoéltdziatanie z rodzicami wychowankow w zakresie niezbednym dla rozwoju dzieci;

5) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

6) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

5. Realizujac powyzsze zadania, szkota:

1)rozpoznaje i uwzglednia indywidualne potrzeby dzieci, troszczy si¢ o zapewnienie im
rownych szans, umacnia wiar¢ we wlasne sity 1 mozliwo$¢ osiggania sukcesow;

2)stwarza warunki do rozwoju samodzielno$ci wychowankow oraz do podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 otoczenie;

3) rozwija wrazliwo$¢ moralng dzieci, uczy odrdzniania dobra od zta;

4)ksztattuje umiejetno$¢ obserwacji najblizszego $rodowiska, utatwia rozumienie prostych
zjawisk zachodzacych w otoczeniu;

5) zachgca dzieci do wyrazania swoich uczu¢ oraz do otwartego kontaktu z rowiesnikami i
dorostymi;

6) rozbudza ciekawo$¢ poznawczg, zach¢ca do aktywnosci tworczej i wyrazania wlasnych
mysli 1 uczug;

7) rozwija wrazliwos$¢ estetyczng, wyobraznig i fantazj¢ dzieci,

8)tworzy warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego dzieci, uczy bezpiecznych i
prozdrowotnych zachowan.

Oddziat przedszkolny organizuje i udziela dzieciom i ich rodzicom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska dzieci;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb dziecka

1 umozliwianie ich zaspokajania;
3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;
4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod dzieci, rodzicow
I nauczycieli;

5) umozliwienie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

6) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

7) badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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7. Zadania oddziatu przedszkolnego, o ktorych mowa w ust. 6 realizowane sg we wspOtpracy z
rodzicami,  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi i innymi  poradniami
specjalistycznymi, nauczycielami i innymi pracownikami oraz podmiotami dziatajacymi na
rzecz dziecka i rodziny.

8. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest w formach opisanych w § 16¢ statutu.

9. Oddziat przedszkolny organizuje wspodtprace z rodzicami w celu jednolitego oddziatywania

wychowawczego, w szczegodlnoscei:

1) systematycznie informuje rodzicow o realizowanych zadaniach;

2) zapoznaje rodzicow z podstawg programowa wychowania przedszkolnego i wiacza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci i umiejetnosci;

3) informuje rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wlacza ich do wspierania
osiggnig¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;

4) zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego.

§ 22b.

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

2) Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okre$la ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki,
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan
rodzicow.

3) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla tego
oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

4) Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekracza¢ 25. Ustalajgc liczbe dzieci w
oddziale przedszkolnym uwzglednia si¢ warunki lokalowe szkoty.

5) Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepelnosprawnosci.

6) Oddzial przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.45- 13.45 realizujac
bezptatne nauczanie, wychowanie 1 opieke przez 5 godzin dziennie.

7. Godzina prowadzonych zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

8. Czas trwania zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym ze
czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ religii powinien wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut.

9. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowaé zajecia dodatkowe rozwijajace
uzdolnienia 1 zainteresowania dzieci. Decyzje o uczestnictwie dziecka w tych zajeciach
podejmuja rodzice.

10. Na zyczenie rodzicow w oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowana nauka religii,
zgodnie z odrgbnymi przepisami. Dzieci uczestniczace w nauce religii lub zajeciach
dodatkowych organizowanych w oddziale pozostajg pod opieka osoby odpowiedzialnej za
prowadzenie tych zajec.

11. Dzieci nie uczestniczace w nauce religii lub zajeciach dodatkowych pozostajg pod opieka
nauczyciela grupy.
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§ 22c.

Do obowigzkdéw nauczycieli oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

troska i odpowiedzialno$¢ za zycie , zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece
dzieci w czasie zaj¢¢ organizowanych prze oddziat przedszkolny;

otaczanie indywidualng opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje metody i1 formy
pracy do jego mozliwosci;

wspolpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo- edukacyjnych;
prawidlowe planowanie i organizacja procesu opiekunczego, wychowawczego i
dydaktycznego zgodnie z podstawa wychowania przedszkolnego oraz odpowiedzialno$é
za jej jakos¢;

wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, logopeda oraz innymi specjalistami stuzgcymi
pomoca w stymulowaniu rozwoju dziecka i wspomaganiu rodziny w procesie
wychowawczym;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

indywidualizacja procesu wychowawczo-edukacyjnego: wyrownywanie Szans oraz
wspomaganie w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien;

opracowanie indywidualnego programu wspomagania i korygowanie rozwoju dziecka;
przeprowadzanie, z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w
klasie pierwszej szkoty podstawowej, obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i
oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole oraz zapoznanie rodzicéw ze
stanem gotowosci ich dziecka;

10) czynny udziat w posiedzeniach rad pedagogicznych i zespotach samoksztatceniowych;
11) aktywny udziat w zyciu szkoty.

§ 22d.

Prawa i1 obowigzki wychowankéw oddziatu przedszkolnego:
1) Dziecko ma prawo do:

a) wlasciwego zorganizowania procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,

b) podmiotowego i zyczliwego traktowania,

C) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

d) akceptacji takim jakie jest, poszanowania godnos$ci osobistej,

e) wlasnego tempa rozwoju,

f) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,

g) zabawy i wyboru towarzysza zabaw,

h) wszelkich innych praw wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji i innych
dokumentow nadrzednych.

2) Dziecko ma obowigzek:

a) nie przeszkadzac¢ innym w zabawie i nauce,

b) sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy,

C) dzieli¢ si¢ zabawkami z rowiesnikami,

d) szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegow,

e) nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowac¢ bezpieczenstwo w szkole, na wycieczce,
na spacerze, podczas wspdlnej zabawy

f) przestrzega¢ zasad higieny osobistej,

0) zglaszaé¢ niedyspozycje zdrowotne
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§ 22e.

1. Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oddzialu przedszkolnego
oraz w miar¢ potrzeb spotkania indywidualne.

2. Stale spotkania z rodzicami odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem ustalonym na poczatku
roku szkolnego przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 22f.

Zasady bezpieczenstwa w oddziale przedszkolnym oraz zasady obioru dziecka z oddziatku
zostaty opisane w § 2a niniejszego statutu.

PROGRAMY WSPIERAJACE DZIALALNOSC WYCHOWAWCZO — OPIEKUNCZA
§ 23

1. Catoksztatt dziatalnosci wychowawczej szkoly okresla ,,Program Wychowawczy" uchwalany
przez Rade Pedagogiczna w porozumieniu Radg Rodzicow.
2. Celem wsparcia oddziatywan wychowawczych, szkota wspoélpracuje z nastepujacymi
instytucjami:
1) W zakresie edukacji ekologicznej z:
a) Wioctawskim Centrum Edukacji Ekologicznej;
b) Urzedem Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wislg;
¢) Osrodkiem Doradztwa Rolniczego w Zarzeczewie.
2) W zakresie pomocy spotecznej z:
a) Urzedem Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wista;
b) Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.
3) W zakresie opieki zdrowotnej i profilaktyki:
a) Wiejskim Osrodkiem Zdrowia w Grochowalsku;
b) Gminnym Osrodkiem Zdrowia w Dobrzyniu n. Wista,
c) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Lipnie, filia w Dobrzyniu n. Wistg.
4) W zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz profilaktyki uzaleznien i
przeciwdziataniu przestepczosci nieletnich:
a) Komendg Powiatowg Policji w Lipnie;
b) Rewirem Dzielnicowym w Dobrzyniu n. Wista.
5) W zakresie uczestnictwa dzieci w edukacji kulturowej:
a) Teatrem Impresaryjnym we Whoctawku;
b) Multikinem we Wioctawku;
€) Muzeum Etnograficznym we Wioctawku;
d) Klubem Mito$nikow Ziemi Dobrzynskiej w Dobrzyniu n. Wista;
e) Klubem ,,Zak” - sala historyczna w Dobrzyniu n. Wisla;
f) Teatrem Dramatycznym w Plocku;
g) iinnymi placéwkami kulturalnymi miasta Wtoctawka, Ptocka, Torunia.
6) W zakresie rozwijania umiejetno$ci czytania:
a) z Gminng Bibliotekg w Dobrzyniu nad Wislg;
b) z Biblioteka Pedagogiczng we Wioctawku;
¢) z Kujawsko- Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli we Wtoctawku.
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7) W zakresie realizacji kalendarza imprez sportowych i dziatalno$ci Uczniowskiego Klubu
Sportowego ,, Atut"
a) z Wiloctawskim Zwigzkiem Lekkoatletycznym
b) z Urzedem Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wista;
C) ze Starostwem Powiatowym w Lipnie.

ROZDZIAL V1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 24.

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow obstugi.
. Zasady zatrudniania, wynagradzania oraz organizacj¢ pracy nauczycieli i innych pracownikow,

0 ktérych mowa okreslaja,

1) Regulamin Pracy;

2) Regulamin Wynagradzania;

3) Regulamin Wewngtrzny;

4) Uchwaty Rady Miejskiej w Dobrzyniu n. Wista.

. Obstluge finansowo — kadrowa prowadzi organ prowadzacy — Zespot Obstugi Szkot w

Dobrzyniu n. Wista.

. Do nauczania religii dyrektor zatrudnia nauczyciela skierowanego do pracy przez biskupa

diecezjalnego.

§ 25.

. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jakosc¢ i wyniki tej pracy czuwa nad bezpieczenstwem powierzonych mu dzieci i uczniow.

. Zakres zadan, uprawnien 1 odpowiedzialno$ci nauczyciela okreslaja:

1) zakres czynno$ci nauczyciela;

2) zakres czynnosci wychowawcy;

3) formalny przydzial zajeé, wychowawstw, opiekunstw nad kolami, zespotami,
organizacjami i izbami lekcyjnymi wyznaczony na poczatku roku szkolnego poprzez
arkusz organizacji szkoty oraz wykaz zadan dodatkowych.

. Zakres zadan nauczycieli realizowany jest przez:

1) osigganie w optymalnym stopniu celow szkoly okreslonych w planach, poprzez realizacj¢
programoéw ksztatcenia, wychowawstw i opieki w powierzonych zajeciach edukacyjnych,
klasach 1 zespotach;

2) bezstronne i obiektywne ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznid6w oraz
przeprowadzanie egzaminow;

3) organizacj¢ opieki i ksztalcenia dzie¢mi i ucznia niepelnosprawnego, 0 ile zachodzi taka
potrzeba;

4) udzielanie dzieciom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przezwyci¢zaniu
niepowodzen szkolnych;

5) dziatanie zgodne z regulaminem Rady Pedagogicznej oraz Statutem Szkoty;

6) prowadzenie terminowo i prawidtowo dokumentacji pedagogicznej;

7) aktywne uczestnictwo w doskonaleniu zawodowym i samoksztalceniowym,;

8) wspotprace z rodzicami oraz organizacjami i instytucjami wspotdziatajacymi ze szkolg;

9) przestrzeganie zasad etyki zawodu nauczycielskiego;
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10) prowadzenie prawidlowego procesu dydaktycznego dzieci i ucznioéw;

11) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy, dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;

12) wspieranie swojg postawg rozwoju psychofizycznego dzieci i ucznidéw, ich zdolnosci |
zainteresowan;

13) bezstronnos¢ i obiektywnos$¢ w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich dzieci i
uczniow;

14) informowanie rodzicow oraz wychowawce, dyrektora szkoly i Rade Pedagogiczng o
warunkach i postepach dydaktyczno — wychowawczych dzieci i ucznioéw;

15) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzonych zajg¢ pod wzgledem bhp i p.poz,
zglaszanie dyrektorowi wszystkich nieprawidlowosci

16) kontrolowanie obecnosci dzieci i uczniéw na zajeciach;

17) petnienie dyzuré6w zgodnie z harmonogramem, obowigzkami i zadaniami nauczyciela
dyzurnego;

18) opracowanie planow wynikowych, przedmiotowego systemu oceniania, kryteriow
oceniania, wymagan edukacyjnych;

19) uczestnictwo w pracy zespotéw powotanych przez dyrektora szkoty.

4. Uprawnienia nauczyciela:
1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i $rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu lub prowadzonych zajeé;
2) decyduje o programie nauczania i tre$ci prowadzonego przez siebie zespotu lub kola;
3) decyduje o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej swoich ucznidow, respektujac przy tym
zasady okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

4) ma prawo wspotdecydowania przy wystawianiu oceny zachowania uczniow;

5) ma prawo wnioskowania w sprawach :

a) nagrod i wyrdznien dla swoich uczniow,

b) form pomocy materialnej i $wiadczen dla swoich uczniow,

c) form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla swoich uczniow,

d) kar regulaminowych swoich uczniéw,

6) ma prawo do awansu zawodowego na poszczegolne jego stopnie:

a) nauczyciel kontraktowy;

b) nauczyciel mianowany;

c) nauczyciel dyplomowany.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie z wyjatkiem nauczyciela stazysty.
6. Nauczyciel odpowiada:
1) stuzbowo przed dyrektorem, kuratorem o$wiaty i organem prowadzacym za:

a) poziom wynikow dydaktyczno- wychowawczych prowadzonych przez siebie zajec
edukacyjnych w klasach i zespotach, stosownie do realizowanego programu, mozliwosci
ucznidow oraz wymagan egzaminacyjnych,

b) stan warsztatu pracy, sprz¢tu i urzadzen oraz S$rodkow dydaktycznych jemu
powierzonych,

2) stuzbowo, cywilnie lub prawnie przed wtadzami szkoty za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych w czasie przydzielonych jemu dyzurdw,

b) nieprzestrzeganie procedur postepowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub w czasie
dziatan na wypadek pozaru,

C) zniszczenie lub utrate elementdow majatku i wyposazenia szkoty
przydzielonych mu przez dyrektora szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i
zabezpieczenia.

3) shuzbowo i karnie za:
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a) naruszenie tajemnicy stuzbowej,

b) naruszenie tajnosci obrad Rady Pedagogiczne i jej zespotow,
C) brak ksigzeczki zdrowia z aktualnym orzeczeniem lekarskim,

d) szkalowanie dobrego wizerunku szkoty.

7. Do zadan nauczycieli nalezy poprawa zeszytow przedmiotowych oraz prac pisemnych
uczniow.

8. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly jego funkcje pelni powotany przez dyrektora inny
nauczyciel. Jest on wtedy przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty.
Odpowiada za bezpieczenstwo osob i wyposazenia materialnego szkoty podczas nieobecnosci
dyrektora szkoty.

9. Dyrektor sposrod pracownikdéw powotuje spolecznego inspektora pracy, ktory:

1) bierze udziat w okresowych kontrolach stanu bhp i p.poz w szkole;
2) przedstawia wnioski w zakresie poprawy warunkow pracy;

3) kontroluje przestrzeganie w szkole prawa pracy

4) bierze udziat w pracach zespotow powypadkowych;

5) bierze udzial w spotecznych przegladach warunkow pracy.

10. Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy w okresie odbywania stazu ma przydzielonego

przez dyrektora szkoty opiekuna stazu, ktéry ma obowigzek:

1) udzieli¢ pomocy w przygotowaniu planu rozwoju zawodowego;

2) zapozna¢ mlodego nauczyciela z podstawowa dokumentacjg szkolng, organizacja,
zadaniami i zasadami funkcjonowania szkoty, prawem szkolnym;

3) zachegcaé do studiowania literatury pedagogicznej i nowosci wydawniczych;

4) udziela¢ (lub organizowac) instruktazu w zakresie pisania plandéw wynikowych,
Kryteriow oceniania, konspektow i innych dokumentow dotyczacych pracy
pedagogicznej;

5) w praktyczny sposob dzieli¢ si¢ doswiadczeniami w zakresie dziatan wychowawczych i
opiekunczych;

6) uczestniczy¢ jako obserwator w =zajeciach prowadzonych przez nauczyciela
odbywajacego staz;

7) prowadzi¢ zajecia z uczniami obserwowane przez nauczyciela odbywajgcego staz;

8) sporzadzi¢ pisemng ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela odbywajacego staz za
okres stazu.

§ 26.

Podstawowag prace wychowawcza w szkole prowadza nauczyciele wychowawcy
poszczegolnych oddzialow wyznaczeni do ich prowadzenia poprzez ustalenia zawarte w przydziale
wychowawstw uzgodnionych na poczatku kazdego roku szkolnego.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad dzie¢mi i uczniami, a w

szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dziecka i ucznia, proces jego uczenia sie,

2) otoczenie indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

3) przygotowania do zycia w zespole, rodzinie, spoteczenstwic z uwzglgdnieniem
indywidualnego srodowiska wychowawczego dziecka i ucznia;

4) inspirowanie i wspomaganie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w
zespole dzieci i uczniéw oraz pomiedzy nimi, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

5) ksztaltowanie u dzieci i uczniéw postaw samorzadnos$ci i odpowiedzialnosci za wlasne
postepowanie.
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2. Wspotdziata z pedagogiem szkolnym i nauczycielami uczacymi w jego oddziale
przedszkolnym lub klasie koordynujac ich dziatania wychowawcze w zakresie:
1) organizowania indywidualnej opieki wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna

opieka (dotyczy to zarowno dzieci I uczniow szczegdlnie uzdolnionych jak i dzieci i
Ucznidéw z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

2) realizacji zatozen szkolnego i klasowego programu wychowawczo — profilaktycznego;
3) realizacji wszelkiego typu dzialan i programow wyrownawczych 1 naprawczych,

realizowanych przez poszczegodlne dzieci i uczniow.

3. Utrzymuje staty kontakt z rodzicami dzieci i uczniow w celu:

1)
2)

3)

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

wspoéldzialania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;
wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly poprzez rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki, integrujace zespot uczniowski oraz ustalanie tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach z wychowawca.

4. Prawidlowo i terminowo prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczng oddziatu i kazdego dziecka
lub ucznia, w szczegdlnosci:
1) adnotacje w ,,dzienniczkach”;
2) obserwacje pedagogiczne;
3) dziennik lekcyjny;
4) arkusze ocen;
5) odpowiednio wypetnione $wiadectwa szkolne;
6) dokumenty dotyczace wyrdznien, nagrdd i kar dla uczniow;
7) dokumenty potwierdzajace kontakty z rodzicami uczniow.
5. Wychowawca:

1)

2)
3)

4)
5)

wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc W rozpatrywaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
dzieci i uczniow. Organizacje i formy tej pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy w
sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
wspotpracuje z kuratorem sagdowym,;

wspoélpracuje z instytucjami wspierajagcymi statutowa dziatalnos¢ szkoly w zakresie
realizacji zadan opiekunczych oraz programow profilaktycznych;

wspolpracuje z gimnazjum w zakresie przygotowania ucznia do kontynuacji dalszej nauki,
wspotpracuje 1 decyduje z samorzadem klasowym uczniow 1 ,, trojka klasowa” o
programie i planie dziatan wychowawczych na dany rok szkolny i caty etap edukacyjny.

6. Wychowawca klasy posiada nastgpujace uprawnienia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

ma prawo do pehienia funkcji wychowawcy danej klasy przez caty etap edukacyjny;

ma prawo do uzyskiwania pomocy merytorycznej oraz psychologiczno-pedagogicznej w
swej pracy wychowawczej od dyrektora szkoty, a takze instytucji i organizacji
wspomagajacych funkcjonowanie szkoty;

ma prawo wnioskowania o rozwigzanie probleméw opiekunczo-materialnych, zdrowotnych
oraz psychospotecznych swoich wychowankéw do dyrektora szkoty;

ma prawo do ustalania oceny zachowania swoich wychowankow na koniec potrocza oraz
na koniec roku szkolnego zgodnie z wytycznymi Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;
ma prawo do organizowania i pozyskiwania form, sponsoringu oraz darowizn na rzecz
klasy badz imprez klasowych;

ma prawo do pedagogizacji rodzicow w aspekcie przyczyn trudnos$ci wychowawczych i
dydaktycznych;

Ma prawo organizowania dziatan z zakresu profilaktyki.
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7. Wychowawca klasy odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) osigganie celow wychowawczych w swojej klasie, oddziale;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli oraz rodzicow wokot programu wychowawczego klasy i
szkoly;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno- wychowawczeyj;

4) realizacje obowiazku szkolnego przez swoich wychowankow;

5) respektowanie przez swoich wychowankow praw i obowigzkoéw ucznia;

6) prawidtowos¢ i terminowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

8. Wychowawca klasy moze by¢ odwolany ze swojej funkcji przez dyrektora szkoly na taczny
wniosek rodzicow i uczniow - w obydwu przypadkach musi zglosi¢ go co najmniej 2/3 stanu
klasy - po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Szkolnego
oraz zbadania zasadno$ci zarzutow.

Odwotanie wychowawcy moze nastgpi¢ gdy wychowawca:

1) Iamie statutowe prawa ucznia, co zostalo udowodnione w postgpowaniu wyjasniajagcym;

2) naduzywa swoich praw realizujac cele niezgodne z zatozeniami ustawy Prawo o$wiatowe;

3) stosuje niezgodny ze statutem szkoty system kar i nagrod;

4) zostal ukarany w postepowaniu dyscyplinarnym;

5) zrzeka si¢ funkcji przyznajac si¢ do utraty zaufania wychowankow;

6) przebywa na dlugotrwaltym zwolnieniu lekarskim lub urlopie uniemozliwiajgcym
zapewnienie ciagtosci oddzialywan wychowawczych.

Dyrektor w czasie 2 tygodni ma obowigzek zbadaé stuszno$¢ zarzutu rodzicow, zasiegnac

opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Szkolnego oraz wyda¢ decyzje, ktorg

przekazuje trojce klasowej. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

9. Praca wychowawcza prowadzona jest poprzez organizacj¢ imprez o charakterze klasowym,
szkolnym 1 §rodowiskowym, wycieczki, biwaki, konkursy i inne.

10. Zadania wychowawcy mogg by¢ realizowane poprzez rozmowy indywidualne, dyskusje, lub
inne, w zaleznosci od wieku uczniéw i ich propozycji. Zebrania z rodzicami - 2-3 razy w
ciggu potrocza; Spotkania indywidualne z rodzicami ucznidow przejawiajacych trudnosci
dydaktyczno - wychowawcze - w miare potrzeb.

§ 26a.

1. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela lub specjaliste planujacego i realizujgcego zadania z
zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
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26b
Pracownicy administracji i obstugi szkoly sg zatrudnieni i zwolnieni przez dyrektora szkoty

na podstawie ogolnych przepiséw prawa pracy.

2.

w

10.

Do podstawowych zadan pracownikéw administracji i obshugi nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkow i urzadzen;

2) zapewnienie nalezytego zaopatrzenia,

3) dbatos¢ o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie plac, odziezy
ochronnej i roboczej;

4) stosowanie si¢ do przepisow BHP, przestrzeganie Statutu Szkoty i innych obowiagzujacych w
szkole aktow prawnych, regulaminow i zarzadzen dyrektora.

. Zakres obowigzkow tych pracownikéw, a takze ich odpowiedzialnos$ci ustala dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 27.

. Dzieci w wieku 6 lat podlegaja obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu w

oddziale przedszkolnym.

. Obowigzkiem szkolnym sg objete dzieci, ktore konczg 7 lat, w danym roku kalendarzowym i

trwa do ukonczenia szkoty podstawowej czy ostatniej klasy gimnazjalnej (nie dtuzej niz do 18
roku zycia).

. (uchylony).
. Dla dzieci 1 uczniow niepelnosprawnych okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym mozna

wydluzy¢ co najmniej o jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie liczbg zaje¢ edukacyjnych.

. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze rowniez rozpoczaé dziecko, ktore w danym roku

kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystatlo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 5 niniejszego paragrafu,

zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez dziecko

odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem
przedszkolnym czy obowigzku szkolnego poza szkofta.

. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na

podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu cze$ci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
(za wyjatkiem uczniow niepetlnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub
znacznym).
Kontrolowanie speiniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego jak 1
spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty nalezy do
zadan dyrektora.
W przypadku przyjecia dziecka mieszkajgcego poza obwodem szkoty (spetniajgcego
obowigzkowe roczne przygotowanie lub obowigzek szkolny) dyrektor szkoly jest
zobowigzany do poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o
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spelnianiu  przez niego odpowiednio obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.

11. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego czy

p—

obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem
a) dziecka 6-letniego do przedszkola, oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w

szkole podstawowej lub innej formy wychowania przedszkolnego;
b) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu do szkoty.

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji
tego obowigzku przez uczeszczanie dziecka do przedszkola za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce,

4) zapewnienia dziecku warunkéw nauki w przypadku dziecka realizujacego obowigzek
poza przedszkolem, oddzialem przedszkolnym lub inng formg wychowania
przedszkolnego.

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§ 28.

. Szkota przeprowadza rekrutacje dzieci zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
. Liczbe miejsc w oddziale przedszkolnym i klasie I ustala dyrektor szkolty w arkuszu

organizacji szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym.

. W postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatu przedszkolnego biorg udzial dzieci 6 - letnie

zamieszkale na terenie gminy Dobrzyn n. Wisla.

. Rodzice dzieci 5 - letnich zamieszkatych na terenie gminy Dobrzyn n. Wisla. oraz dzieci

zamieszkalych poza terenem gminy Dobrzyn n. Wisla. moga ubiega¢ si¢ o przyjecie dziecka
do oddziatu przedszkolnego dopiero w postegpowaniu uzupeilniajagcym, ktére bedzie
prowadzane po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota bedzie dysponowata
wolnymi miejscami.

. Rodzic dziecka 6 - letniego zamieszkatego na terenie gminy Dobrzyn n. Wistg winien ztozy¢

w terminie okreslonym w regulaminie rekrutacji w sekretariacie szkoly wniosek 0 przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego wraz z oswiadczeniem potwierdzajagcym spetniane
okreslonych we wniosku kryteriow.

. Do klasy I z mocy prawa w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci zamieszkate w

obwodzie szkoly.
Rodzice dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty winien ztozy¢ w terminie okre§lonym w
regulaminie rekrutacji w sekretariacie "Karte zgloszenia dziecka do klasy I".

. Dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty moga by¢ przyjete do klasy I po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

. Informacje o ilo$ci wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym i klasie pierwszej udostepnione

beda do wiadomosci rodzicow w sekretariacie szkolty oraz wywieszone na drzwiach
wejsciowych do szkoty zgodnie z harmonogramem rekrutacji.

10. Imienne listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych udostgpnione beda do wiadomosci rodzicow w

sekretariacie szkoty oraz wywieszone na drzwiach wejsciowych do szkoty zgodnie z
harmonogramem rekrutacji. Rodzice, ktorych dzieci nie zostang przyjete do oddziatu
przedszkolnego lub klasy pierwszej beda mogli ztozy¢ wniosek o uzasadnienie decyzji
Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia udost¢pnienia list do publicznej wiadomosci
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i w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku winni otrzymac¢ pisemne wyjasnienie od
Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej. Na rozstrzygnigcie Komisji Rodzicowi przystuguje
odwotanie do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, natomiast
na rozstrzygnigci Dyrektora Szkoly przysluguje prawo zlozenia skargi do sadu
administracyjnego.

11. Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddzialow przedszkolnych
oraz klas pierwszych w Szkole Podstawowej im. Tadeusza Kos$ciuszki w Krojczynie oraz
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

12. Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej, szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej tego
samego lub innego typu oraz przyjmowanie uczniow z zagranicy regulujg odrgbne przepisy.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 29.

1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu W szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo i ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;,

2) korzystania z pomocy doraznej nauczyciela i wychowawcy;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty;

5) poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
nietykalnosci osobistej;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow w
nauce - zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

9a) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

9b) dostosowania warunkow pisania egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb 1 wlasnych mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej
1 wniosku rodzicow;

10) informacji z zakresu wymagan oraz metod nauczania, posiadania wiedzy na temat
kryteriow ocen z przedmiotow, blokow przedmiotowych i zachowania;

11) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢é pozalekcyjnych;

13) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszanie si¢ W
organizacjach dziatajacych w szkole;

14) zwolnienia, w uzasadnionych przypadkach, z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
dodatkowych.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza
dotyczacych:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) uczestniczenia w zaj¢ciach edukacyjnych zgodnie z ramowym planem nauczania dla danej
klasy oraz szkolnym planem nauczania;
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3) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na naukeg, rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zajec
szkolnych;
4) uczestniczenia, za zgoda rodzicow, w wybranych przez siebie zajeciach dodatkowych
ujetych w szkolnym planie nauczania oraz wyrownawczych lub indywidualnych przyznanych
na podstawie opinii lub orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lipnie;
5) przebywania podczas pobytu w szkole w wyznaczonych przez nauczycieli, wychowawcow i
dyrektora miejscach i pomieszczeniach;
6) usprawiedliwiania, w ciaggu siedmiu dni, nieobecnosci krotszej niz dwa tygodnie na zajgciach
edukacyjnych, usprawiedliwienie powinno mie¢ forme pisemng i by¢ podpisane przez rodzica.
Dopuszcza si¢ rowniez usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia telefonicznie badz osobiscie
przez rodzica;
7) usprawiedliwiania nicobecno$ci dluzszych niz dwa tygodnie nastgpuje przez lekarza
prowadzacego;
8) postgpowania zgodnego z dobrem spolecznosci szkolnej, dbania o honor i tradycj¢ szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu;
9) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole, w czasie zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych
oraz podczas przerw miedzy zajgciami, a takze poza szkota, migdzy innymi uczen powinien:
a) w czasie zaje¢ zajmuje wyznaczone miejsce, nie wstaje, nie chodzi po klasie bez
uzasadnionej przyczyny,

b) opuszcza salg lekcyjng jedynie w wyjatkowych sytuacjach, zawsze za zgoda
nauczyciela,

C) nie przeszkadza nauczycielowi i kolegom w prowadzeniu zajec,

d) wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela,

e) odzywa si¢ w sposob kulturalny, zabierajgc glos jedynie na polecenie nauczyciela,

f) w czasie przerw nie biega, nie popycha kolegdw i kolezanek, nie opuszcza
wyznaczonego miejsca,

g) przestrzega obowigzku spacerowania.

10) dbania o pigkno mowy ojczystej;

11) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, podporzadkowania
si¢ poleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom Prezydium Samorzadu Klasowego lub Szkolnego;

12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz swoich kolegow. Uczen nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw 1 innych srodkow odurzajacych. Jest czysty 1
schludny;

13) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ O utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie szkoly. Uczen nie moze kras¢ i niszczy¢ mienie innych
0sob lub mienie szkoty;

14) posiadania od klasy I legitymacji szkolnej;

15) uczen przychodzi na zajecia szkolne codziennego schludnie ubrany;
16) przestrzegania zakazu noszenia ekstrawaganckiej bizuterii, zagrazajacej bezpieczenstwu
wlasnemu i innych oraz farbowania wlosow 1 stosowania makijazu;
15) nosi stroj galowy podczas apeli i uroczystosci;
16) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoly, a w szczego6lnosci:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, agresji i wulgarnosci,
C) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,
d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,
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e) zachowania w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych mu w zaufaniu, chyba ze szkodziloby to ogdtowi lub Zyciu i zdrowiu
powierzajacego,

f) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody.
3. Uczniowi nie wolno fatszowa¢ dokumentacji przebiegu nauczania, a w szczegdlnosci:
1) dokonywaé¢ poprawek i wpisow do dziennikéw lekcyjnych oraz innych dokumentow
(zeszyty uczniowskie, ¢wiczenia, prace klasowe, sprawdziany, inne);

2) przedstawia¢ falszywe zwolnienia lekarskie i usprawiedliwienia rodzicow;

3) podktadac prace innych jako wlasne.

4. W szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefonéw komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych:

1) podczas zajg¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych (aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane);

2) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwa) telefon moze by¢ uzywany w trybie ,,milczy”, nie
wolno korzysta¢ z innych urzadzen (gier, tabletow itp.);

3) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest zabronione;

4) nieprzestrzeganie ustalen skutkuje catkowitym zakazem przynoszenia telefonu do szkoty
wraz z powiadomieniem rodzicow o decyzji, notoryczne tamanie zakazu skutkuje
obnizeniem oceny zachowania;

5) jednokrotne naruszenie zakazu uzywania ,.komorki” skutkuje upomnieniem. Kolejne
obnizeniem oceny zachowania oraz zabraniem telefonu do depozytu, aparat odbiera
rodzic ucznia. Za utrat¢ telefonu szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci finansowej,
jednakze kradziez lub zaginigcie nalezy zglosi¢c wychowawcy lub dyrektorowi, a takze
powiadomi¢ odpowiednie organy policji.

5. Spotecznos¢ szkolna nagradza za:

1) rzetelng nauke i pracg spoteczna;

2) wzorowa postawe;

3) wybitne osiggnigcia artystyczne, dydaktyczne, aktywnos$¢ sportows;

4) szczegblng aktywnos¢ na terenie klasy i szkoty;

5) pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow;

6) udzielenie pomocy osobie potrzebujace;j;

7) reprezentowanie szkoly.

6. Za wzorowg i przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastepujace wyrodznienie i nagrody:
1) érednia ocen ze wszystkich przedmiotow powyzej 4.75 i co najmniej bardzo dobre
zachowanie jest podstawg do uzyskania swiadectwa z wyrdznieniem, poczawszy od klasy
IV oraz w oddziatach gimnazjalnych;

2) we wszystkich klasach mtodszych nagrody ksigzkowe oraz odznaka wzorowego ucznia za

uzyskanie najlepszych wynikow w nauce i wzorowe zachowanie;

3) pochwala ustna, lub pisemna dyrektora szkoly na forum szkoty - listy gratulacyjne wobec

uczniow z ocenami dobrymi i bardzo dobrymi.
7. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych, wynikajacych ze Statutu Szkolnego, a
takze za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy na forum klasy;

2) wpisem do zeszytu uwag

3) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy wobec rodzicow;
4) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

5) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty wobec uczniow;

6) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty wobec rodzicow;
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7) zawieszenie prawa do udziatlu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty na
zewnatrz, do korzystania z niektorych form opieki socjalnej;

8) za postgpowanie wywierajace szkodliwy wpltyw na kolegdw uczen moze by¢ przeniesiony
do réwnolegtej klasy.

Uczen ma prawo odwotac¢ si¢ na pismie od natozonej kary wymienionej w punkcie 5 poprzez

rodzicéw lub Samorzad Uczniowski do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od daty natozenia

kary przez wychowawce klasy. Od kary natozonej przez dyrektora szkoty odwotanie nastgpuje

do rady pedagogicznej w tym samym terminie, wnioskodawcg moze by¢ rowniez

wychowawca klasy.

9. Tryb odwotania:

1) odwotanie nastgpuje na pismie w terminie 14 dni od daty natozenia kary;

2) wnioskodawca zwraca si¢ do odpowiedniego organu szkoly z prosbag 0 ponowne
rozpatrzenie natozonej na ucznia kary;

3) dyrektor szkoty lub Rada Pedagogiczna podejmuje w ciggu 7 dni decyzje¢ 0 utrzymaniu lub
zawieszeniu kary;

4) decyzja dyrektora lub Rady Pedagogicznej jest ostateczna;

5) dyrektor informuje wnioskodawce 0 decyzji na pismie.

10. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw za szczegélnie drastyczne naruszenie norm

przyjetych w szkole jedynie z réwnoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoty
podstawowej na wniosek dyrektora szkoly przez kuratora o$wiaty. Od decyzji skreslenia
przystuguje prawo odwotania w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji. Decyzje 0
skre§leniu ucznia podejmuje Rada Pedagogiczna. W protokole Rady Pedagogicznej nalezy
umiescic : tres¢ uchwaly, uzasadnienie oraz wyniki glosowania rady .

10a. Whniosek do kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych

dzialan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowiazkow ucznia 1 razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajagce) 1 negatywnie wplywa na
pozostalych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wltaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spotecznego.

11. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia 0 przyznanej mu naganie lub

zastosowaniu wobec niego kary.

11a. Kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia. Moga by¢ zastosowane

12.

wowcezas, gdy inne $rodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do
przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

Rada Pedagogiczna moze przyzna¢ odznake ,,wzorowy uczen” dla wyrdzniajacych sig¢
uczniéow Klas | - Il oraz - poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz w oddziatach
gimnazjalnych - dyplom dla uczniéw, jesli osiagng bardzo dobre wyniki w nauczaniu i
wzorowe zachowanie. Wyréznienia te wreczane sa podczas uroczystosci ,,Swieta szkoty”.
Na Il etapie edukacyjnym klasa, ktéra osiggneta najlepsze wyniki w nauczaniu, otrzymuje
puchar przechodni ufundowany przez dyrektora szkoty.
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13. Szczegbdlowe formy i zasady motywowania zachowania uczniow okreslone sa W programie

wychowawczo- profilaktycznym szkoty bedacym zalacznikiem nr 1 statutu szkoty.

14. (uchylony).
15. W przypadku razacego lub uporczywego naruszania praw ucznia albo powstania innego

sporu, ktory nie zostat rozstrzygni¢to w obrebie szkoty, uczen moze zwrdcic si¢ do wiadz
o$wiatowych odpowiedniego szczebla w celu jego rozstrzygniecia.

ROZDZIAL VIII
TRYB SKEADANIA SKARG I WNIOSKOW

§ 30

Lamanie praw ucznia przez ucznia lub pracownika szkoly.

1.

o1

o

Skarge i wniosek ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, opiekun prawny, wychowawca, ustawowy
przedstawiciel (rzecznik praw, pedagog), instytucje pozaszkolne i osoby fizyczne w ciagu
7 dni od daty zaj$cia. Po tym terminie skargi i wnioski nie beda przyjmowane.

Skargi i wnioski adresowane sa do Dyrektora szkoty i powinny zawiera¢ imig, nazwisko

1 adres zglaszajacego oraz zwigzly opis zaistnialej sytuacji.

Skargi i wnioski winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane osoby

w sekretariacie szkoly lub w formie ustnej wychowawcy, badz innemu pracownikowi
pedagogicznemu szkoty.

W przypadku ustnego zgloszenia sporzadza si¢ protokdt, ktory podpisuja wnoszacy
I przyjmujacy skarge. W protokole zamieszcza si¢ dat¢ przyjecia skargi, imi¢, nazwisko i
adres zglaszajacego oraz zwiezly opis sprawy. Na prosb¢ wnoszacego skarge potwierdza si¢
jej zgloszenie.

Skargi 1 wnioski anonimowe nie beda przyjmowane.

Ze zmianami w trybie postgpowania zapoznaje si¢ pisemnie 0soby zainteresowane.

§31

Rozpatrywanie skarg i wnioskéw
Rozpatrywanie skargi nastgpuje do 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych przypadkach
termin ten moze by¢ przedluzony o 30 dni po uprzednim poinformowaniu o0sob
zainteresowanych.
Dyrektor powierza rozpatrywanie skarg i wnioskow pedagogowi szkolnemu, wychowawcy
lub innemu wyznaczonemu pracownikowi szkoty.
W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego skarge
do ztozenia dodatkowych wyjasnien. w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z jednoczesnym
pouczeniem, ze nie usuni¢cie tych brakéw pozostawia skarge bez rozpatrzenia.
Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne osoby, instytucje —
Dyrektor rozpatruje sprawe nalezacag do jego kompetencji. Pozostate przekazuje w ciggu 7
dni wlasciwym organom lub instytucjom dotgczajac odpis skargi z powiadomieniem osoby
wnoszacej skarge.
Podczas rozpatrywania skarg i wnioskOw gromadzone sg niezbg¢dne materiaty.
Dyrektor szkoly powinien by¢ na biezaco informowany o toku postepowania w danej
Sprawie.
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Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych srodkach i1 dziataniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydanej decyzji w
terminie do 14 dni.

Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do organu wyzszej instancji za
posrednictwem Dyrektora szkoty.

§32

Naruszenie praw ucznia.

1.

N

Skargi rozpatruje Dyrektor szkoly wraz z powotanym zespolem w sktad, ktorego wchodza:

1) Dyrektor szkoty (Wicedyrektor);

2) Pedagog;

3) Opiekun samorzadu uczniowskiego — Rzecznik Praw Dziecka.

W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzje podejmuje Dyrektor.
Dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni od
daty wptynigcia skargi.

Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zalatwienia s3g dokumentowane.

§33

Tryb odwolawczy

1.

Wszystkie organy szkoly dbajg o to, aby stosowane w szkole kary byly jasno okre§lone

(stopniowane), wspotmiernie do przewinienia, stosowane w trybie okreslonym w statucie.

1) W przypadku zastosowania kary nieujetej w statucie szkoty, Dyrektor szkoty uchyla
nalozong kare (z urzedu);

2) Uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary
w formie pisemnej lub ustnej — osoba przyjmujaca odwotanie sporzadza notatke
stuzbowa;

3) Uczen odwotuje si¢ od natozonej kary do Dyrektora szkoty poprzez: wychowawce,
pedagoga szkolnego, rodzica, nauczyciela w terminie 7 dni od natozonej kary;

4) Dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez: analize dokumentdéw, rozmowg z
zainteresowang osobg lub powierza jej wyjasnienie zespotowi kierowniczemu,
wychowawczemu, Radzie Pedagogicznej;

5) Dyrektor moze kare utrzymaé lub zmieni¢, jesli uwaza, Ze jest ona niewspotmierna do
przewinienia;

6) Dyrektor wydaje decyzje na pi$mie w terminie do 14 dni;

7) Od decyzji Dyrektora uczen, rodzice, prawny opiekun moga odwola¢ sie do
Matopolskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora szkoty.

Tryb postepowania w przypadku odwotania si¢ od kary:

1) Rozpoznanie wniosku odwotawczego;

2) Przeanalizowanie zasadnosci kary w $wietle przepisow prawa, w tym w szczegolnosci
statutu;

3) Udzielenie niezwlocznie odpowiedzi o utrzymaniu badz odwolaniu kary, udzielenie
odpowiedzi pisemnej w terminie 2 tygodni od daty wplyniecia wniosku odwotawczego;

4) Odwotanie kary oglasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajgca uprzednio udzielenie kary,
w obecnosci tych samych 0s6b oraz w podobnych okoliczno$ciach.
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§ 34.
1. Szkota zgodnie z odrgbnymi przepisami uzywa nastepujacych pieczgci urzedowych:
1) okraglej duzej i malej;
2) podtuznej z nazwg i adresem szkoty;
3) imiennej dyrektora szkoty
4) Rady Rodzicow;
5) biblioteki szkolnej.
2. Ceremoniat szkolny przewiduje:
1) inauguracje roku szkolnego;
2) $lubowania pierwszoklasistow wraz z pasowaniem na ucznia;
3) kultywowanie tradycji szkolnych zwigzanych z patronem szkoty (21.02);
4) pozegnanie absolwentow;
5) zakonczenie roku szkolnego;
6) obchody $wiat panstwowych.
3. Tradycje szkoty przewiduja:
1) choinke szkolna;
2) Dzien Dziecka;
3) uroczystosci Andrzejkowe;
4) jasetka szkolne;
5) Dzien Babci i Dziadka;
6) Dzien Matki
7) Dzien Samorzadnosci;
8) piknik rodzinny;
9) wycieczki, biwaki.
4. Poczet sztandarowy jest wybierany na okres jednego roku, sktada si¢ z trzech oséb: dwoch
uczennic 1 jednego ucznia, ktérzy swoja postawg stanowig wzor dla innych.

§ 35.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

2. Dokumentacja wypetniania obowigzku szkolnego przez ucznia zawiera:

1) ksigge uczniow;
2) ksiege dzieci z wlasnego obwodu;
3) dzienniki lekcyjne;
4) arkusze ocen i ich zbiory.
3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne

przepisy.
§ 35a.

Szkota moze wprowadza¢ innowacje i1 eksperymenty pedagogiczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty lub podniesienie skutecznosci ksztatcenia. Innowacje lub eksperymenty
moga obejmowac calg szkole, oddziat lub grupg. Szczegotowe zasady organizacji dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej okreslajg odrgbne przepisy.



§ 36.

1. Statut szkoty uchwala Rada Szkoty.
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.

76

3. Po dokonaniu poprawek statut szkoty zastal zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

w dniu 29.08.2017 r.



